Organigramme Zone de police de Gaume

TO : Validé en CCB du 22 mars 2022
et en Conseil de police du 9 mai 2022
ER : Situation au 1er décembre 2022

Secrétaire de zone
TO:1nivA
ER: 1 nivA

SIPP
TO:1nivB
ER: 0,5 nivB

Data Protection Officer (DPO)
TO:1nivB
ER: 0,5 nivB

Chef de zone

TO:1CDP
ER:1CDP

TO : tableau organique / ER : effectifs réels (inclus détachés IN

mais exclus détachés CIC, OUT, serv ext et NAPAP, pensionnés temporaires)

Officier Judiciaire et EPO

Dir Ops (coordination et appui)
TO : 1 CP (directeur) +1 CP (adjoint) + 2 INPP
ER : 1 CP (directeur) + 1 INPP (com CP) + 1 INPP

Planification
TO : 1 INPP + 1 INP + 2 niv C
ER : 1 INP
+ 0.5 nivC+ 0,5 nivD

Bureau d'information zonale (BIZ),
EPO et service armes
TO : 1 nivB + 1 INPP + 1 INP (armes)
+2nivC
ER : 0.9 niv B + (1 INPP)
+ 1 INP (armes) + 1,8 niv C

Assistance policiére aux victimes (APV)
TO:1nivB
ER: 0,8 nivB

Service Enquétes et Recherche
TO : 1 INPP + 4 INPP + 4 INP
ER : 1 INPP + 4 INPP + 4 INP

NTIC
TO : 1 INPP
ER : 1 INPP

Unité zonale de circulation (UZC)
TO : 1 INPP + 1 INPP + 6 INP

ER : 1 INPP + 6 INP

Direction Personnel et Logistique
TO:1nivA
ER:1nivA

Secrétariat Administration et Personnel
TO:2nivC+ 1nivD
ER: 2,1 nivC

Logistique
TO:1nivB+1nivC
ER : 0 INP + 0,8 niv C + 0.8 niv D

ICT
TO:1nivB+1nivC
ER: 1INP + 1 nivC

Finances
TO:1nivB
ER: 1 nivB

Personnel technique
TO : 2 niv D (ouvriers)
+ 3 niv D (tech. surf.)
ER : 0 niv D (ouvirer) + 2,1 niv D (tech. surf.)

TO:1CP
ER:1CP

Officier Circulation
TO:1CP
ER:0

Team Management et Appui
développement de la politique et Communication
TO:1nivA+ 1CP+ 1nivB + 1 nivC
ER: 1 nivA + (1 CP) + 0,5 nivB + 0,5 niv C

Virton
TO : 1 INPP + 4 INPP + 28 INP + 1 niv C
ER : 1 INPP + 3 INPP + 19.6 INP+ 0,8 niv C + 0,5 niv D

Florenville
TO : 1 INPP + 3 INPP + 19 INP + 1 niv C
ER : 1 INPP + 3 INPP + 14,6 INP + 0,8 niv C

Etalle
TO : 1 INPP + 2 INPP +12 INP + 1 niv C
ER : 1 INPP + 1 INPP + 8,8 INP + 0,5 niv C

Détachés service externe

(Gouverneur)
ER : 1 INPP

Pensionnés temporaires
ER : 2 INP

NAPAP

ER : 1 INPP + 4 INP

TOTAL

TO : 101 Ops (FTE) + 29 Calog (FTE)
ER : 80 Ops (FTE) + 20.3 Calog (FTE)




