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Editorial 
 

Chers concitoyens et partenaires, 

C’est un honneur de vous présenter ce premier rapport d'activités 2023 de la zone de police du 
Tournaisis. Une année qui a demandé un engagement sans faille de nos forces de l'ordre, confrontées 
à des défis multiples et complexes : un nouveau Chef de Corps, un nouveau Procureur du Roi, des 
nouvelles infrastructures, des organisations criminelles plus stratégiques, … . Ce rapport reflète notre 
engagement indéfectible envers la sécurité publique, l'innovation et la collaboration avec nos 
différents partenaires. 

Réponse proactive aux défis sécuritaires 

L'année 2023 a été marquée par une série de défis sécuritaires, allant de la lutte contre la criminalité 
organisée à la gestion des situations d'urgence. La société a évolué. Notre police a réagi avec résolution 
et a adopté des approches proactives pour anticiper et contrer les menaces. Des opérations ciblées 
ont permis de bousculer, voire de démanteler certaines organisations criminelles, mettant ainsi en 
évidence la détermination de nos équipes à maintenir la sécurité sur l’ensemble de notre territoire. 
Souvent, nous avons été confrontés à l’incompréhension de partenaires. Le démantèlement du camp 
de migrants à Froyennes en est un bel exemple. 

Innovation technologique au service de la sécurité 

La technologie est devenue un allié crucial dans notre mission de maintien de l'ordre. En 2023, nous 
avons investi dans la sécurité de nos systèmes et la mise à disposition de technologies favorisant le 
partage des informations (FOCUS). Ces outils ont amélioré notre réactivité face aux incidents et 
renforcé la sécurité dans l'espace public. 

Renforcement des liens avec nos partenaires 

La confiance entre la police et tous ses partenaires est essentielle pour assurer une sécurité effective. 
En 2023, nous avons intensifié nos efforts pour créer ou renforcer ces liens. Des initiatives de 
sensibilisation, des réunions et des programmes éducatifs ont favorisé une communication ouverte 
auprès de nos concitoyens, contribuant ainsi à une compréhension mutuelle afin d’assurer une 
sécurité optimale. Nous ne pouvons oublier nos relations avec nos collègues français, dont les partages 
d’expériences freinent toutes les organisations criminelles de part et d’autre de la frontière franco-
belge. 

Formation continue et bien-être des agents 

La sécurité de la population dépend directement du bien-être physique et mental de nos agents. En 
2023, nous avons accru nos investissements dans la formation continue, la santé mentale et le soutien 
aux membres de nos forces. Des équipes bien formées et équilibrées constituent le socle sur lequel 
repose notre capacité d’action. Notre objectif est de poursuivre ces apprentissages pour que nous 
puissions apporter une réponse judicieuse aux actions menées sur le terrain. 
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Perspectives pour l'avenir : Ensemble, soyons toujours plus forts ! 

Alors que nous examinons les accomplissements de l'année écoulée, nous reconnaissons également 
les domaines où nous pouvons nous améliorer. L'année 2024 sera marquée par une poursuite de nos 
efforts pour renforcer la sécurité face aux nouveaux défis conjugués au climat mondial que nous 
connaissons. C’est pourquoi nous mettrons l’accent sur une gestion efficace et efficiente des risques 
encourus dans tous les domaines de notre action. 

Au travers de ce rapport, j’exprime ma profonde gratitude envers l’ensemble du personnel, de nos 
partenaires et de nos concitoyens engagés pour une société plus sûre. 

Ensemble, nous formons une alliance indéfectible pour un avenir plus sécurisé et plus prospère. 

Fièrement au service de votre zone de police et de votre sécurité. 

  

  

 

 

 

 

 

 

  

Dominique DEBRAUWERE 

Commissaire divisionnaire de police 

Chef de corps de la zone de police du Tournaisis 
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01 | Zone de police du Tournaisis 
 

1.1. Environnement géopolitique 
 

  

7.636 habitants 

68.497 habitants 

8.155 habitants 

5.302 habitants 

4 entités administratives 

89.590 habitants 

315 km² 

1.132,61 km 

36 km 
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1.2. Environnement socio-économique 
1.2.1. Conditions de vie1 

 

Indice de richesse Familles monoparentales Chômage 
Revenu d’Insertion 

Sociale 

    
 

Zone de police du Tournaisis 
 

91,6 11,1 % 7,9 % 2,72 % 
 

Hainaut 
93 13,2 % 10,8 % 5,5% 

 

1.2.2. Perspectives de population 
 

 

VERS 2025 VERS 2030 
- 1,1 % - 2,2% 

 
Hainaut 

+ 0,4 % + 1,1 % 
 

 

1.2.3. Nœud autoroutier : échangeurs de MARQUAIN et de KAIN 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 
 

1 Statbel, IWEPS, Hainaut Développement 

RIS 

A8 – E429 : LILLE (FR) – BRUXELLES 

A16 – E42 : TOURNAI – Dorsale wallonne 

A17 – E403 : TOURNAI - BRUGGE 
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1.2.4. Carte postale des activités 

 

 

 

 

 
Sociétés Produits Seuil Risques 

UNIVAR Solutions Belgium Blandain Chimiques HAUT 
   

ORICA Belgium Chercq Explosifs BAS 
 

EXXONMOBIL PETROLEUM & 
CHEMICAL Orcq Pétrole BAS 

  

NYCO - STPC Froyennes Chimiques BAS 
   

SADAPS BARDAHL Additives & 
Lubricants Blandain Chimiques BAS 

   
 

Des services spécifiques 

• 1 palais de justice 
• 1 prison 
• 1 centre de réfugiés 
• 1 centre de défense sociale 
• 2 casernes militaires 
• Le Consulat de France 
• Your Nature – Eco Resort Belgium 
• Présence scolaire importante 

o 84 implantations scolaires 

 
 
 

De nombreux endroits culturo-sportifs et festifs 
Ramdam Festival, Les Inattendues,  

So W’happy Festival, Les Gens d’Ere, de nombreux chapiteaux, 
les quais, des courses cyclistes, … 
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1.3. Fonctionnement interne 
1.3.1. Organigramme 

 

 

F- : Fonctionnalités (PLP 10) 

PLIF : Personnel – Logistique – Informatique - Finances 

GPI 48 : Cellule de gestion des formations en matière de Tactiques et Techniques d’Intervention 

PACOS : Cellule de gestion des pièces à conviction 
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1.3.2. Organes de gestion 
 

 

1.4. Ressources « Personnel – Logistique – Informatique – 
Finances » 

 

1.4.1. Ressources humaines 
 

 

  

 

  

 

330

298

282,5

Cadre organique (C.O.) Cadre réel (C.R.) Equivalents Temps Plein (ETP)

Âge moyen Âge médian 
44,8 ans 47 ans 

9 Conseils de police 

28 Collèges de police  

5 COmités de COncertation de BAse 

1 Comité technique 

312 collaborateurs 

+ 1 secrétaire de zone 

+ 1 comptable spécial 

+ 12 auxiliaires techniques 

73 %   -   27 % 
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7

13

16

24

6

13 13
14

6

11,9 11,9
14

Niveau A Niveau B Niveau C Niveau D

Organique Réel Equivalents Temps plein

Le cadre opérationnel 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Le cadre administratif et logistique 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 commissaire divisionnaire (>2024) 
1 inspecteur principal (>2026) 
4 inspecteurs (>2024) 
2 inspecteurs (>2025) 

18

58

186

8
15

51

178

814

48,6

169

7,1

OFFICIERS MOYEN BASE Agents

Organique Réel Equivalents Temps plein

1 commissaire divisionnaire 

1 commissaire 

15 inspecteurs 

1 inspecteur principal 

2 inspecteurs 

1 niveau C 

1 niveau D 
1 niveau C 

2 « niveau D » 

1 inspecteur principal 
7 inspecteurs 
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Développements des compétences 
 

Formations suivies par nos services  Formations données par nos formateurs 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
   

Formation GPI 48 
Théorie 202 h. 

Sans arme à feu 1.530 h. 
Avec arme à feu 1.660 h. 

Techniques et Tactiques 
d’Intervention policières 1.112 h. 

 4.504 h. 
 

Autres formations… 
Brevet judiciaire 559 h. 
Maître « Chien » 337 h. 

Techniques d’audition de mineurs 
(« TAM ») 203 h. 

Assistance aux victimes 206 h. 
Formations diverses 4.453 h. 

 5.758 h. 
 

 

 

 

Formation GPI 48 
Théorie 64 h. 

Sans arme à feu 416 h. 
Avec arme à feu 786 h. 

Techniques et Tactiques 
d’Intervention policières 457 h. 

 1.723 h. 
 

Autres formations… 
Assistance aux victimes 34 h. 

Formations diverses 78 h. 
 112 h. 

 

 

Indisponibilités et maladies 
 

 

 

 

 

 

 

 

27 accidents de travail 
6 sur le chemin du travail 

6.475 h. – 4,2 ETP 

236 h. – 0,1 ETP 

Accidents privés 

190 h. – 0,1 ETP 

Maladies 

44.298 h. – 29,1 ETP 

10.262 heures 

6,7 ETP 

1.835 heures 

1,2 ETP 
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1.4.2. Ressources logistiques et infrastructures 
 

Investissements logistiques 
 

 
 
 
 

205 
 gilets pare-balles 

 
 
 
 

280 
oreillettes amplifiées 

  
180 sprays 

d’entrainement 

  
Menottes et 
matraques 

+ 
32 sets de plaques de 
protection balistique 

Caméras de 
vidéosurveillance 

+ 
250 pepper sprays  

 
 

 
11 herses 

Armoires sécurisées 
pour armes et radios Mobilier divers 

 
6 véhicules 1 berger malinois 

 

Infrastructures 
 

 

 

 ANTOING 

 Acquisition d’un terrain 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

Commissariat central de la zone 

Début des travaux de construction en 
septembre 2023 

Commissariat de proximité de Brunehaut 

Aménagements de l’ancienne Poste 
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1.4.3. Ressources « ICT » 
 

   

Commissariat de proximité de Templeuve 

Emménagement en septembre 2023 

Commissariat de proximité d’Antoing 

Acquisition d’un terrain 

Commissariat de proximité de Kain 

Accord sur le réaménagement des locaux de l’administration communale 

2 ordinateurs 

28 écrans 

100 claviers avec lecteur de puce d’identité 

1 testeur de câble de réseau 

1 UPS 

70 smartphones 
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1.4.4. Ressources financières 

 

 

02  | Les fonctionnalités de base 
 

 

 

12.156.194  12.156.194  13.316.913  
14.642.050  15.010.631  

9.942.271  10.145.421  
10.110.897  

10.331.146  11.537.553  

25.921.538  
27.600.640  27.050.076  

30.029.410  

34.030.692  

2.694.315  

22.265.631  

4.435.913  3.884.331  

25.991.059  

A-2019 A-2020 A-2021 A-2022 A-2023

Dotations communales Dotations fédérales Budget Investissements

26.952

40.930

729

4.4337.476

31.178

36.274

Accueil

Agent de quartier

Assistance aux victimes

CirculationGestion négociée de l'espace
public

Intervention

Recherche et enquête

Radiographie en heures des fonctionnalités 2023 (PLP 10)
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Fonctionnalités de base en heures A-2022 A-2023 
Accueil 28.394 20,0% 26.952 18,2% 

Agent de quartier 37.963 26,7% 40.930 27,7% 

Assistance aux victimes 737 0,5% 729 0,5% 

Circulation 4.012 2,8% 4.433 3,0% 

Gestion négociée de l'espace public 7.718 5,4% 7.476 5,1% 

Intervention 29.963 21,1% 31.178 21,1% 

Recherche et enquête 33.140 23,4% 36.274 24,5% 

 
Total des heures 141.927 100,0% 147.972 100,0% 

 

03 | Plan Zonal de Sécurité 2020 - 2025 
 

3.1. La problématique des stupéfiants 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

Combattre la production, la fabrication, l’importation ou l’exportation, la vente, l’usage ou la 
consommation, la détention de tout produit considéré comme un médicament, une drogue ou 
un produit chimique précurseur en la matière tout en menant des politiques de prévention, 
d’éducation et d’accompagnement avec nos différents partenaires. 
 

46 personnes présentées 
devant un juge d’instruction 

29 mandats d’arrêt 

9 mineurs placés 

5 personnes libérés sous conditions 

3 personnes relaxées 

15.027 heures de travail 

9,9 ETP 



Rapport d’activités |18 
 

 

 
 

  

46.246 € 73 opérations 26 véhicules 
saisis 

29 
mandats 

0,8 kg 
héroïne 
0,8 kg 

cocaïne 
5,6 kg 

cannabis 
 

 

 

 

 

 

 

3.2. L’insécurité routière 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
*Ces chiffres ne tiennent pas compte 
des accidents sur les autoroutes 

Maîtriser avec tous nos partenaires et, si possible, de diminuer objectivement le nombre 
d’infractions en matière de délinquance routière par des actes préventifs, d’éducation et de 
répression et, de contribuer ainsi à une meilleure maîtrise, voire une diminution du 
nombre d’accidents sur le territoire de la zone de police. 

+4,3% 

par rapport à A-2019 

333 personnes 
blessées 

9 personnes 
tuées 

3.417 heures de travail 

2,2 ETP 

103 
GSM à 

analyser 
+ tous les devoirs d’enquête 

liés aux différentes opérations 

11 accidents 
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Contrôles de vitesse en 2023 – Radar répressif mobile 

 
 
 

236 contrôles 

 

 
 

 

 

Contrôles de vitesse en 2023 – Cinémomètres fixes 

 
 
 

2 cinémomètres 
24 h. / 24 – 7 j. / 7 

 

 
 

 

 

Contrôles de vitesse en 2023 – Lidar 

 
 
 

6 placements d’une semaine 
24 h. / 24 – 7 j. / 7 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

103.743

4.367

# Véhicules # Flashs

1.934.724

10.204

# Véhicules # Flashs

260.427

1.714

# Véhicules # Flashs
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3.3. La communication et la gestion qualitative des informations 
 

 
 

 
 
 

Communication  
&  

Informations 
En interne Partenaires agréés En externe 

Générales et préventives SharePoint Connexions VPN Site Internet 
Facebook 

Opérationnelles Focus Wocodo 
PSC - 

 

  

 

 

Investissements ICT 
A-2020 A-2021 A-2022 A-2023 
9.289 109.740 125.141 115.190 

 

 

 

 

  

 

Communication
Elaborer en partenariat avec toutes les parties prenantes un plan 

de communication ambitieux en fonction des axes interne et externe.

Mener une gestion qualitative des informations consiste à collecter 
l’information, la gérer, la distribuer auprès des bonnes personnes, ce qui sous-
entend disposer de la capacité à l’organiser, la contrôler, la traiter et la mettre 

à disposition des parties prenantes (communiquer).  

Gestion 
qualitative des 
informations

Frais de maintenance, 
d’abonnements et 

divers 

A-2020 A-2021 A-2022 A-2023 

104.672 119.186 128.885 156.868 

Police Tournai 

26.000 followers 
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04  | Quelques chiffres en 2023 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La gestion des armes 
 

 

638

7.215

239

2.832

638

9.009

41

761

Circulation

Judiciaire non roulage

Enquêtes policières d'Office Circulation

Enquêtes policières d'Office judiciaires non roulage

Procès-verbaux

Initiaux Subséquents

 
 

Près de 1.200 
dossiers 

Près de 105 
enquêtes 

15 
candidats Environ 30 collectionneurs 
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05 | La gestion négociée de l’espace public 
 

Evénements Heures consacrées ETP 
Festivités 5.082 3,34 

Renforts Hycap 1.570 1,03 
Sportifs 898 0,59 

Alertes à la bombe 
(hors enquête) 623 0,41 

Marchés 435 0,29 
Autres événements 412 0,27 

Protocoles 360 0,24 
Sociaux 235 0,15 
Prison 60 0,04 

Total 2023 9.675 6,36 ETP 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

623 heures 

500 heures cyclisme 

435 heures 
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06 | Criminalité générale 
 

6.1. Atteintes à l’intégrité physique des personnes 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Zoom sur les faits de mœurs 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Assassinats – Meurtres et décès 
suspects 

19 

11.372 heures de travail 

7,5 ETP 

95 Techniques d’Audition de Mineurs 

7 dossiers pédopornographiques 

Antoing
9% Brunehaut

5%

Rumes
4%

Tournai
82%

12

6

1

98

A N T O I N G

B R U N E H A U T

R U M E S

T O U R N A I

PROCES-VERBAUX 
EN 2023



Rapport d’activités |24 
 

Zoom sur les violences intrafamiliales 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6.2. Escroqueries par Internet 
 

 

 

 

 

 

 

 

Montant détourné Montant récupéré 

74.091,12 € 46.376,41 € 

 

 

 

 

5.554 heures de travail 

3,6 ETP 

793 dossiers ouverts

COL 20
475 dossiers

Violences 
conjugales

337 dossiers

61

46

31

525

A N T O I N G

B R U N E H A U T

R U M E S

T O U R N A I

PROCÈS-VERBAUX
EN 2023

48

61

32

605

A N T O I N G

B R U N E H A U T

R U M E S

T O U R N A I

PROCÈS-VERBAUX
EN 2023

746 procès-verbaux 



Rapport d’activités |25 
 

6.3. Vols 
 

Phénomènes de vols A-2023 ∆ A-2019 
 

Vols d’énergie 38 +22,6% 
 

Vols de véhicules 87 -1,1% 
Vols à l’étalage 243 -11,3% 
Vols de métaux 17 -22,7% 
Criminalité violente 97 -31,2% 
Vols à la tire 55 -31,3% 
Vols dans les bâtiments 335 -36,8% 
Vols de vélos 93 -41,5% 
Vols de remorques 12 -42,9% 
Vols dans / sur véhicules 200 -51,5% 
Vols dans les institutions de santé 13 -51,9% 
Vols d’outillage 54 -54,6% 

 

 

Vols… 

   

   

   
   

 

4

2

6

26

Antoing

Brunehaut

Rumes

Tournai

d'énergie

4

4

3

76

Antoing

Brunehaut

Rumes

Tournai

de véhicules

14

4

225

Antoing

Brunehaut

Rumes

Tournai

à l'étalage

22

11

10

292

Antoing

Brunehaut

Rumes

Tournai

dans bâtiments

1

2

90

Antoing

Brunehaut

Rumes

Tournai

de vélos

1

4

2

5

Antoing

Brunehaut

Rumes

Tournai

de remorques

9

2

5

184

Antoing

Brunehaut

Rumes

Tournai

dans / sur  véhicules

13

Antoing

Brunehaut

Rumes

Tournai

dans institutions de santé

7

5

42

Antoing

Brunehaut

Rumes

Tournai

d'outillage
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2

1

24

A N T O I N G

B R U N E H A U T

R U M E S

T O U R N A I

INCENDIES VOLONTAIRES
EN 2023

60

27

10

529

A N T O I N G

B R U N E H A U T

R U M E S

T O U R N A I

ACTES DE VANDALISME
EN 2023

6.4. Criminalité violente 
 

 

 

 

 
 

6.5. Incendies volontaires 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6.6. Actes de vandalisme 
 

 

 

 

 

 

 

3

2

3

89

2

1

1

46

Antoing

Brunehaut

Rumes

Tournai

Sur voie publique Criminalité violente

 A-2023 ∆ A-2019 
 

Criminalité violente 97 -31,2% 
Dont vols avec violence sur VP 50 -41,2% 

27 incendies volontaires 
de maison ou de véhicule 

626 actes 

dont 350 dégradations de véhicules 
dont 71 tags et graffitis 

-2,8% 

par rapport à A-2019 
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6.7. Lois spéciales 
Infractions relatives à l’IP 55 (traite des êtres humains) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Infractions relatives à l’IP 69 (travail) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Aide à l’immigration 
Séjour illégal 
Marchands de sommeil 
Traite / Trafic des êtres humains 
Mariages blancs 
Fausses déclarations de cohabitations 
légales 

105 procès-verbaux 

Chômage 
Travail frauduleux 
Permis de travail pour les étrangers 
Bureaux de placement 
Matières relevant de l’Auditorat du 
Travail 
Obstacles à la surveillance 

28 procès-verbaux 

34 établissements contrôlés 3 établissements mis sous scellés 

6.156 heures de travail 

4,1 ETP 
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Stationnement
56%

Déchets
18%

Alcool
13%

Egouttage
3%

Nuisances sonores
2%

Autres
8%

 

07 | Sanctions administratives communales 
constatées par les services de police 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

08  | Cas d’ivresse sur la voie publique 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

+34,3% 

par rapport à A-2019 

127

26

31

5.059

A N T O I N G

B R U N E H A U T

R U M E S

T O U R N A I

S.A .C.
EN 2023

406 cas d’ivresse sur la 
voie publique 

9

6

6

385

A N T O I N G

B R U N E H A U T

R U M E S

T O U R N A I

CAS D' IVRESSE SUR LA VOIE  
PUBLIQUE

EN 2023
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Cellule de Sécurité Intégrale Locale 

• 2 x CSIL à Tournai 
• 3 « case Team » 
• Création d’une CSIL commune aux 4 

entités administratives 
o Accords des conseils communaux 
o Coordination par le service Prévention 

citoyenne de la Ville de Tournai 

09 | Des problèmes mondiaux à la gestion locale 
9.1. Le terrorisme et le radicalisme 

 

 

 

 

 

 

 

5 personnes suivies en Task Force Local 

3 personnes suivies au niveau de la prison de Tournai 

4 personnes suivies au niveau de l’Etablissement de Défense Sociale dont 2 en TFL 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

9.2. La transmigration 
 

Interventions policières Hainaut Territoire de la zone de police du Tournaisis 
Police fédérale 84 55 65,4% 
Police locale 26 9 34,6% 
 110 64 58,2% 

 

Su
iv

i p
ol

ic
ie

r e
t j

ud
ic

ia
ire
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366 migrants interceptés sur le 
Tournaisis (67,2% du Hainaut) 
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10 | Objectifs 2024 
 

L’année 2024, ce sera : 

 

 
 

- La construction du nouveau commissariat central sur le site des Bastions 
- La réhabilitation de l’administration communale de Kain pour le service de proximité 
- Le projet d’un nouveau commissariat de proximité à Antoing 
- La réflexion sur l’aménagement d’un nouveau commissariat de proximité à Rumes 

 

 

 

- L’amélioration de l’organisation 
- Un déploiement efficient et adapté des effectifs 
- Le développement d’un esprit de Corps 
- La mise en place d’une gestion des risques et d’une politique d’intégrité 
- L’optimalisation des flux d’informations 
- Des réflexions technologiques : drone, bodycams, ANPR, vidéosurveillance urbaine, … 
- La coopération transfrontalière 
- La création d’une cellule de cybercriminalité 
- La lutte contre les stupéfiants et l’insécurité routière 

 

 

 

 Problèmes écologiques et sanitaires 
 Situation socio-économique (précarité, sans-abrisme, …)  
 Epidémies 
 Changements climatiques (inondations, pics de chaleur, …) 

 
 Guerres et conflits dans le monde 

 Prolifération des armes 
 Cybermenaces 
 Retour des combattants 
 Terrorisme et radicalisme 
 Transmigration 
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