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Inleiding

Voorwoord

Geachte lezer,

Voor u ligt het zonaal veiligheidsplan van de lokale politie Begijnendijk — Rotselaar — Tremelo voor de
periode 2020-2025. Inmiddels zijn we toe aan de vijfde editie van het zonaal veiligheidsplan.

Het zonaal veiligheidsplan is er gekomen na een grondige voorbereiding, analyse en overleg in
samenwerking met onze verschillende partners en de leden van de zonale veiligheidsraad. U zal
merken dat dit plan een reflectie is van onze drang naar verbetering en vernieuwing.

Een zonaal veiligheidsplan is ook steeds een evenwichtsoefening van prioriteiten en
belanghebbenden. Het stellen van politionele prioriteiten heeft een maatschappelijke impact. Het is
dan ook van belang dat dit gebeurt op basis van strategische analyses en objectieve parameters.

Het zonaal veiligheidsplan omvat volgende wettelijke elementen :

- De prioritaire opdrachten en doelstellingen vastgelegd door de burgemeesters en de procureur des
Konings, elkeen wat hun bevoegdheden betreft, die in een globale veiligheidsaanpak worden
geintegreerd, evenals de wijze waarop deze opdrachten en doelstellingen zullen worden bereikt;

- De capaciteit van de lokale politie die bestemd is voor de uitvoering van de opdrachten van
gerechtelijke en bestuurlijke politie en die er moet voor zorgen dat deze opdrachten ten allen tijde
kunnen worden uitgevoerd, in het bijzonder de lokale opdrachten;

- De bijdrage van de lokale politie in uitvoering van de opdrachten van federale aard bedoeld in art
61 van de WGP;

- De opdrachten en doelstellingen die eigen zijn aan een gemeente van de zone, die
overeenstemmen met de budgettaire tussenkomst van deze gemeente die de overeenkomstig artikel
40, derde lid WGP, overeengekomen dotatie overschrijdt.

De vooropgestelde doelstellingen zijn ambitieus en pogen een invulling te geven aan de noden en de
problemen waarmee de politiezone BRT geconfronteerd wordt en dit binnen de context van het

nationaal veiligheidsplan.

Het is gepast iedereen te bedanken die haar of zijn grote of kleine bijdrage leverde aan het tot stand
komen van dit plan alsmede aan allen die zullen invulling geven aan de uitvoering ervan.

Veel leesplezier |

Patrick Truyens
eerste hoofdcommissaris
korpschef PZ BRT
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Leeswijzer

“De rode draad doorheen dit plan is het streven naar een excellente politiezorg. Zowel de filosofie
van de gemeenschapsgerichte politiezorg met zijn 5 pijlers {externe oriéntering — oorzaakgericht
probleemoplossend werken — partnerschap — afleggen van verantwoording — bekwame
betrokkenheid), als de werkwijze van de informatiegestuurde politiezorg met zijn 5 kenmerken
(doelbepalend — pro- en reactief — meerwaarde biedend — uitwisseling — doelgericht) en de optimale
bedrijfsvoering met zijn 5 principes (resultaatgericht — transparant — samenwerking — continu
verbeteren — leiderschap met lef) lopen door dit plan, als bijdrage van de politie tot veiligheid en
leefbaarheid, onder regie van de bevoegde overheid. (zie bijlage1: CP2)

Mmawmmi
- van - -| Medewerkers §- -
rnedmrkmgq 3
] ] -
1 1
Strategle Management Klanten Bestuur
Leiderschap |- . en = van - on L. an
bateid i procassen hmndemﬁ financiers
1 1]
L 1
Management
van " | Maatschappil}
' middslen 5 %
4 : 4 ,
'l ORGANISATIE ‘ Q RESULTAAT \
I ]
I-— Verbeteren en verniguwen “— |

Optimale bedrijfsvoering betekent ook de keuze voor een managementmodel. Voor de Belgische
politie werd het EFQM model (wat zijn sporen al verdiende) meer politie specifiek gemaakt.

De keuze voor het EFQM managementmodel Pol Be heeft meerdere redenen:

> het biedt de mogelijkheid om doelgericht te balanceren tussen de verwachtingen van alle
belanghebbenden van de organisatie;

> het laat een integrale en geintegreerde benadering toe van zowel de interne
organisatieontwikkeling en dienstverlening, als de externe veiligheids- of leefbaarheidsfactoren;

> het maakt het gemakkelijker om een gemeenschappelijke taal te spreken om zo de onderlinge
communicatie en het leren van elkaar te faciliteren;

> het is geen “voorschrijvend”, maar “beschrijvend” model: elke (politie)organisatie kan zelf
invullen hoe en wanneer ze bepaalde aspecten wil realiseren en de snelheid van invoering ervan
aanpassen aan de lokale context, “ongebreideld en op eigen ritme”;

» het EFQM managementmodel Politie Belgié werd als managementmodel gekozen in de schoot
van de werkgroep “Kwalipol” middels een consensus met een breed draagvlak.
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De filosofie van dit model werd gevolgd voor het opstellen van dit plan. Het model wordt immers van
rechts naar links gelezen, m.a.w. de externe oriéntering of de belanghebbenden (resultaatgebieden)
komen eerst aan bod. De al dan niet geboekte resultaten en de verwachtingen van de
belanghebbenden vormen dus de basis voor de werking (organisatiegebieden) van de zone.

Elk hoofdstuk begint met de te trekken lessen uit het vorige plan en er wordt steeds aandacht
besteed aan de verwachtingen van de belanghebbenden van de zone. Het continu verbeteren en
vernieuwen en mee evolueren met de veranderende maatschappij impliceren zulke ingesteldheid.
Dit ZVP is opgebouwd volgens een indeling met een algemene inleiding en zes hoofdstukken (zie
inhoudstabel). Niet alleen wordt binnen elk hoofdstuk een logische volgorde gerespecteerd (extern —
intern), ook de opbouw van het plan zelf volgt een logische structuur. Missie, visie en waarden
vormen de basis voor dit plan, zonder M-V-W is er geen fundament (hfdst 1). Zowel de omgeving van
de zone als de criminaliteitscijfers én de geinventariseerde verwachtingen van (op zijn minst) de
belangrijkste belanghebbenden van de zone (hfdst 2), vormen het tweede noodzakelijke fundament
alvorens men strategische doelstellingen kan bepalen (hfdst 3). Nadat er geweten is wat men gaat
doen, en waarom men dit gaat doen, is het moment gekomen om de communicatiestrategie
hierrond naar de belanghebbenden te bepalen (hfdst 4), nadat er hieromtrent uit het vorige plan
goede praktijken werden geborgd of lessen getrokken. Het hoofdstuk over de goedkeuring (hfdst 5)
geeft, alvorens de leden van de ZVR tekenen, eerst een synthetisch overzicht over de goedkeuring
van het vorige plan in zijn totaliteit en de eventueel genomen maatregelen terzake.”
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1 Missie - Visie- Waarden
Getrokken lessen uit het vorige plan

Dezelfde missie-visie-waarden (zie p.8), zoals opgesteld naar aanleiding van de opmaak van het
zonaal veiligheidsplan 2014-2019 worden in het huidige zonaal veiligheidsplan terug opgenomen.
Tijdens de evaluatie- en planningsgesprekken van 2016 en 2018 werden deze waarden door de
evaluatoren aan de medewerkers toegelicht. Ze zijn eenvoudig en duidelijk en we menen dat er aldus
niet aan gesleuteld moe(s)t worden.

In het EFQM managementmodel worden de belanghebbenden van een organisatie opgedeeld in vijf
grote groepen, namelijk de opdrachtgevers, de maatschappij, de dienstenafnemers, de partners en

de medewerkers.

Als opdrachtgevers en belanghebbenden werden in huidig zonaal veiligheidsplan de volgenden

weerhouden:

- de inwoners van de politiezone,

- de bestuurlijke overheden,

- het parket van Leuven,

- de provinciegouverneur,

- de ministers van Binnenlandse zaken en Justitie.
- De DirCo

- De Dirjud

In hoofdstuk 2.4 “Verwachtingen en doelstellingen van overheden en andere belanghebbenden”
worden de verwachtingen van onze belanghebbenden uitvoerig besproken.
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Missie

De lokale politie, als prominente partner in het integrale veiligheidsbeleid van de gemeentelijke
overheden, zal hierin haar verantwoordelijkheden opnemen om bij te dragen tot een betere

levenskwaliteit.
Visie
Het leveren van een excellente politiezorg, gestoeld op de principes van de gemeenschapsgerichte

politiezorg (GGPZ), de informatiegestuurde politiezorg (IFPZ) en de optimale bedrijfsvoering (OBV).
ledere medewerker bij de politie draagt hieraan zijn steentje bij.

Waarden

Om deze Missie en Visie te waarborgen moet de PZBRT:

P roportioneel handelen: handelen in evenredigheid met de wetgeving;

V4 orgverstrekkend zijn: de dienstverlening hoog in het vaandel dragen;

B ekwaam zijn: de nodige opleiding en vorming wordt aangeboden om de kwaliteit
te verhogen;

R ealistisch zijn: geen beloftes doen die niet nagekomen kunnen worden;

T oekomstgericht denken en transparant zijn: stilstaan is achteruitgaan, iedereen

mag weten wat we doen.
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2 Scanning en analyse
2.1 Getrokken lessen uit het vorige plan

In het zonaal veiligheidsplan 2009-2012 werd voor de eerste keer massaal gebruik gemaakt van
informatie komende van externe diensten of beleidsplannen van diensten waar we (soms) mee
samenwerken, dit naast de cijfers en informatie waarover we zelf beschikken.

Hieruit leerden we dat een aantal diensten toch wel specifieke verwachtingen hebben met
betrekking tot het optreden van de politiediensten. Zo hebben o.a. de gouverneur en zijn
medewerkers naar aanleiding van het huidig ZVP een overzichtelijke samenvatting gemaakt (niet
limitatief) van wat er nu eigenlijk minstens kan verwacht worden van de politiediensten. (bijlage 2 )

Dit hebben we dan naast de beschikbare cijfers en informatie gelegd om te komen tot een beeld
waarvan we mogen verwachten dat dit voor de komende vier jaren het belangrijkste werkterrein
wordt.

We willen hierbij wel benadrukken dat het focussen op bepaalde fenomenen niet tot gevolg heeft
dat de andere niet meer aan bod zouden komen.

2.2 Socio-economische en demografische beschrijving van de zone
2.2.1 Geografische situering

De politiezone BRT (Begijnendijk — Tremelo — Rotselaar) is een meergemeentenzone, gelegen in de
provincie Vlaams-Brabant.

De gemeente Begijnendijk bestaat uit 2 deelgemeenten nl. Begijnendijk en Betekom. Het toponiem
Begijnendijk is letterlijk te nemen en doelt op de dijk vlak aan het domein van de Begijnen. Het gaat
hier waarschijnlijk over een domein dat toebehoorde aan de Begijnen van Aarschot. Oorspronkelijk
was Begijnendijk een gehucht dat bij Aarschot behoorde. (bijlage 3 profielschets Begijnendijk)

De gemeente Tremelo heeft 2 deelgemeente nl. Tremelo en Baal en 1 gehucht Ninde genaamd. Er is
voor het eerst sprake van Tremelo in 1125. Volgens professor Carnoy zou de naam afkomstig zijn van
een bos, Emelo. "Loo" betekent bos en "Ter eme" aan de weide. Na klankverschuivingen komt men
dan aan de naam Tremelo. (bijlage 4 profielschets Tremelo)

De gemeente Rotselaar heeft 3 deelgemeenten nl. Rotselaar, Werchter en Wezemaal. Binnen de
deelgemeente Wezemaal bevindt zich nog het gehucht Heikant. De gemeente Rotselaar ligt waar 3
streken elkaar raken. Werchter rekent men tot de Zuiderkempen, Heikant en Wezemaal tot het
Hageland en Rotselaar tot het Dijleland. (bijlage 5 profielschets Rotselaar)
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2.2.2. Demografische aspecten

Begijnendijk  Rotselaar Tremelo
Bevolking 01/01/2017 10004 16624 14756 41384
Prognose 2020 10441 18485 16368 44294
Oppervlakte in km2 17,619 37,573 21,574 76,766
Bevolkingsdichtheid 01/01/2017* 568 442 684 539

In de drie gemeenten van de zone is er een gelijke verdeling tussen de mannelijke en de vrouwelijke
inwoners. Het grootst vertegenwoordigd is telkenmale de leeftijdscategorie tussen de 40 en de 50
jaar.

Er bestaat in de drie gemeenten van de zone een grote verscheidenheid van nationaliteiten.
Onderstaande tabel geeft een overzicht van de evolutie doorheen de jaren van het aantal inwoners

van vreemde origine (EU en niet-EU).

Begijnendijk Rotselaar Tremelo PZ BRT
318 744 765 1827
207 460 426 1093
331 776 776 1883
208 492 438 1138
345 801 785 1931
218 556 450 1224

Doorheen de jaren ziet men in alle gemeenten van onze politiezone een lichte stijging van het aantal
inwoners van buitenlandse herkomst.

Vermits de verschillende nationaliteitsgroepen niet geconcentreerd leven in bepaalde wijken maar
verspreid zijn over het ganse grondgebied van de zone kennen we binnen onze zone geen specifieke
problemen met deze niet-Belgen.

2.2.3 Aspecten van mobiliteit

Rotselaar heeft naast een treinstation in Wezemaal en de autosnelweg E314 nog enkele belangrijke
gewestwegen op het grondgebied: de N19  ({Aarschotsesteenweg), de  N229
(Stationsstraat/Provinciebaan) en de N21 Haachtsesteenweg.

Ook Begijnendijk heeft een treinstation en één belangrijke gewestweg, de N10 ( Liersesteenweg) op
het grondgebied.

! Gemiddelde inwoners per km?2

10
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2.2.4 Bestuurlijke en gerechtelijke organisatie

De PZ BRT behoort tot de provincie Vlaams-Brabant, bestuurlijk arrondissement Leuven en
ressorteert onder het gerechtelijk arrondissement Leuven en de vredegerechten van Haacht en
Aarschot (bevoegd voor Begijnendijk en Betekom).

2.2.5 Economisch

in elke gemeente is er een aanzienlijk aantal klein- en groothandelaars en zijn er verschillende
grootwarenhuizen gevestigd.

Rotselaar heeft twee industriezones, “Het Wingepark” en “De Teugel”. Verschillende
ondernemingen uit “Het Wingepark” doen een beroep op een bewakingsfirma in het kader van
consortiumbewaking.

Elk van de gemeenten heeft een eigen rusthuis. Zo is er in Tremelo het “Woonzorgcentrum
Damiaan”, in Rotselaar “De Wyngaert” en “De Lelie” en in Begijnendijk “Residentie Edelweis”. Deze
rusthuizen zorgen voor een aanzienlijk aandeel in de tewerkstelling binnen de politiezone.

2.2.6 Ontspanning

2.2.6.1 Campings
Op het grondgebied van de PZ BRT zijn een 5 tal campings gevestigd. In Begijnendijk zijn dat “De
Roygaerden” en “De Meren”, in Rotselaar “De Klokkeberg” en in Tremelo “De Moor” en “Het

Vennepark”.

2.2.6.2 Sport en recreatie

e Rotselaar:

In de zomer van 2012 heeft Sportoase Ter Heide in Rotselaar haar deuren geopend. Sportoase Ter
Heide is gesitueerd op twee locaties, enerzijds heb je Sportoase De Meander aan de Plas waar de
bestaande sporthal werd omgevormd tot een modern sportcentrum, anderzijds vind je Sportoase De
Toren, een volledig nieuw recreatiedomein aan toren Ter Heide.

Het recreatiedomein “Ter Heide” is beter gekend als “De Plas van Rotselaar”. Dit 12,5ha grote
domein is eigendom van het Vlaamse Gewest en ontstond in 1975 na zandwinning voor de aanleg
van de E314. Het domein is opgedeeld in verschillende zones, met elk een eigen toegangsweg en
specifieke recreatiemogelijkheden: zwemzone, surfzone en visserszone. Tijdens de maanden mei-
juni (weekends/feestdagen) en juli-augustus (permanent) voert een professionele bewakingsfirma
toezicht uit op de zwemzone. Er is ook een GAS reglement “domein Ter Heide” om de handhaving te
kunnen verzekeren.

Het beheer van het domein werd in 1994 voor een periode van 27 jaar in handen gegeven aan drie
partijen. De gemeente Rotselaar staat in voor het beheer van de zwemzone, de Surfclub staat in
voor de surfzone en het Agentschap voor Natuur en Bos staat in voor de aanleg en het beheer van de
beplantingen over de gehele oppervlakte van het domein.

11
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De zwemzone kent dagelijks - tijdens de zomermaanden - een groot aantal bezoekers. Wanneer het
aantal van 3.000 bezoekers is bereikt dient de poort van de zwemzone te worden afgesloten. Tijdens
een beperkte periode van het jaar voert de N.V. Securitas toezicht uit op de zwemzone. Het
natuurgebied “De Wijngaardberg”, dat aangekocht werd door Natuurpunt wordt ook druk bezocht
door wandelaars en mountainbikers.

e Begijnendijk:
In Begijnendijk is er het sportcentrum “De Tumkens” en het recreatiebos “Bieheide”.

De VZW Vossekot baat de outdoor-sportinfrastructuur uit gelegen aan de Grote Baan en dit in naam
en voor rekening van het autonoom gemeentebedrijf Begijnendijk. KAC Betekom (voetbal), Klimop
Begijnendijk (voetbal) en KCBJ (korfbal) zijn de belangrijkste clubs die er permanent gebruik van
maken. Men kan de terreinen ook tijdelijk huren.

e Tremelo:

Tremelo is de enige gemeente van onze zone zonder sportcentrum, zij beschikt wel over een
gemeentelijk zwembad en recentelijk is de nieuwe turnzaal in Baal geopend. De deelgemeente Baal
heeft een wandelbos: Parkheide.

In 2016 opende Sven Nys het “Sven Nys Cycling Centrum” waar men naast effectief wandelen en
fietsen ook een belevingscentrum kan bezoeken en achteraf genieten van een drankje of een hapje.

2.2.6.3 Uitgangsleven
Onze zone telt drie jeugdhuizen, de “Floere Bloes” in Wezemaal, “Jeugdhuis Mena” in Rotselaar en

“Den Borduur” in Tremelo

Onze zone heeft in Rotselaar een polyvalente zaal met een capaciteit van 600 personen. Deze zaal
kan ook gebruikt worden als fuifzaal.

De Crew Club (Baal) is de enige dancing die onze zone heeft. Het betreft hier zeker geen
megadancing doch wel een kleine dansgelegenheid.

Tal van fuiven worden in de PZ BRT georganiseerd:

2016

Begijnendijk Rotselaar Tremelo PZ BRT
14 7 23

2017

Begijnendijk Rotselaar Tremelo PZ BRT

14 8 25
2018
Begijnendijk Rotselaar Tremelo PZ BRT
12 6 21
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2.2.6.4 Festivals/Concerten
Het festival Rock Werchter wordt al meer dan 30 jaar georganiseerd te Werchter.

In 2012 werd het Ruimtelijk Uitvoeringsplan Rock Werchter herzien. Vier belangrijke wijzigingen
werden doorgevoerd aan het oorspronkelijke RUP (bijlage 40 RUP Rock Werchter).

o Zo biedt het plan bijkomende podiumruimte aan om de wereldwijde trend van het
aanbieden van een gevarieerder muziekprogamma binnen één festival ook in
Werchter te kunnen volgen

o De periode waarin evenementen kunnen doorgaan wordt verruimd (er kunnen geen
evenementen doorgaan tussen 15/03 en 15/05)

o Er zullen laag dynamische activiteiten van lokale verenigingen worden ingericht in
het landschapspark

o Een veiligere inrichting en een betere beheersing van de potentiéle wateroverlast
worden mogelijk gemaakt.

Dit festival heeft een belangrijke invioed op de openbare orde van de politiezone. Gemiddeld heeft
elke festivaldag immers tussen de 70.000 en 80.000 kijklustigen.

Gezien de bovenlokale impact van RW op de gemeenten Rotselaar en Haacht werd er beslist om de
operationele leiding toe te vertrouwen aan de Directeur Codrdinator van het arrondissement
Leuven. Naast de maximale inzet van eigen personeelsleden dient de zone ook een beroep te doen
op steun van politiemensen uit het hele land, dit onder de vorm van HYCAP.

Ook de ééndagsfestivals worden door de DirCo beheerd. Ter gelegenheid van de festivals wordt er in
het CIC te Leuven een commandoroom ingericht.

2.2.7 Onderwijs en scholen

Onderstaande tabel geeft het aantal ingeschreven leerlingen van een bepaald onderwijstype op 1
februari 2017 weer.

2017 Begijnendijk Rotselaar Tremelo Totaal

Aantal kleuters 376 660 408 1444
(2,5-5j)

Lin. gewoon en 652 1066 964 2682
buitengewoon lager

onderwijs

(6-11j)

Secundair onderwijs 564 874 niet gekend 1438
(12-17j)

Totaal 5564

Dagelijks verplaatsen er zich meer dan 5000 kinderen van en naar school. Hiermee dient blijvend
rekening te worden gehouden in onze werking.

In de drie gemeenten van onze politiezone zijn er scholen voor het kleuter- en lager onderwijs uit
beide onderwijsnetten.
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In de gemeenten Begijnendijk en Rotselaar zijn gemengde middelbare scholen gevestigd. In Rotselaar
biedt de middelbare school tevens een internaatregime aan voor jongens en meisjes. Beide scholen
trekken niet alleen leerlingen aan uit onze politiezone maar ook van de omliggende gemeenten. Een
degelijk leerlingenvervoernetwerk werd uitgebouwd door de verschillende scholen.

De scholen Basisschool middenschool
Begijnendijk 't Sjibke Sint-Jozefsinstituut
GBS “De puzzel”

GBS “De klimroos”

Rotselaar GBS Heikant Montfortcollege
VBS De Rank Wezemaal

GBS Het Nest Wezemaal

VBS De Klinker Rotselaar

GBS De Straal Rotselaar

GBS Kameleon Werchter

Tremelo GBS De Cocon

VBS Tremelo/Ninde

Damiaanschool BBS Tremelo

VBS Sint Anna (Baal)

2.3 Beeld van veiligheid en leefbaarheid

2.3.1 Bronnen

Nationaal Politioneel Veiligheid Beeld 2011 (NPVB 2011)(bijlage 6)
laarverslagen politiezone BRT 2015 — 2016 — 2017-2018 (bijlagen 7-11)
Finaal verslag veiligheidsmonitor 2018 { bijlage 12)

Criminaliteitsbarometer 2000-2018 (Federale Politie — CGOP/beleidsgegevens)(bijlage 13)
Ophelderingbarometer 2016-2018 (Federale Politie — CGOP/beleidsgegevens) (bijlage 14)
AlK Leuven — analyse van de zware diefstallen uit gebouwen 2018 (bijlage 15)
Verkeersveiligheidsbarometer (bijlage 16)

Verkeersinbreuken — vergelijking per jaar 2010-2018 (bijlage 17)

CIC statistieken 2017 (bijlage 18)

CIC statistieken 2018 (bijlage 19)

Evaluatietabellen actieplannen ZVP2020-2025 (bijlage 20)

Presentatie veiligheidsoverleg 2019 (bijlage 21)

BOB campagne 2018-2019 (bijlage 22)

BOB campagne zomer 2018 (bijlage 23)

Cybercrime in politiestatistieken {bijlage 24)

Prioriteiten NVP 2016-2019 {bijlage 25)

Strategische nota verkeersveiligheid (bijlage 26)

Verkeersongevallen 2018 (bijlage 27)

Verkeersveiligheidsplan 2016 (bijlage 28)

Verkeersveiligheidsplan_bijlagen (bijlage 29)

VVVVYVYVYVVVVVYVYVVVVVVVY
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2.3.2 Meldingen en interventies

Uit de CIC statisticken halen we voornamelijk het aantal meldingen en interventies die onze
politiezone te verwerken kreeg.

Om een overzicht te krijgen van het type melding nemen we de top20 lijst van de meldingen die
toekwamen op het CIC van het jaar 2018. (Gelieve te noteren dat 1 feit verschillende meldingen kan
omvatten.)

Hoofdtype Aantal
gebeurtenissen

1072
613
549
446
400
364
359
354
260
256
244
189

GOEDEREN Beschadigingen - Vernielingen 186

VERKEER Inbreuken 175
161
157
114
104
103
%4

Met betrekking tot de spreiding van het aantal gedispatchte meldingen per dag kunnen we afleiden
uit de CIC statistiek van 2018 dat er geen significante verschillen zijn per weekdag. Op maandag als
minste 538 meldingen en op woensdag 654 meldingen als meeste.

Van de 7066 meldingen die in 2018 binnen kwamen werden er 4273 gedispatcht naar de
interventieploegen. Dat is 60,47 % van de inkomende meldingen.

Van deze 4273 interventies waren er 1550 (36,27%) voor Rotselaar, 1588 (37,16%) voor Tremelo en
804 (18,81%) voor Begijnendijk. De overige 331 interventies (7,74%) werden gedaan op het
grondgebied van naburige gemeenten (Aarschot, Keerbergen, Haacht).

2.3.3 Diefstallen.

De melding “Diefstal, daders niet ter plaatse” komt voor in de top tien van de meldingen. Als
analysedocumenten gebruiken we de eigen cijfers, de cijfers van de criminaliteitsbarometer en de
rapporten opgesteld door het AIK Leuven.
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2.3.3.1 Zware diefstal uit gebouwen (AIK Leuven, jaarlijks rapport)(bijlage 15)

Het AIK gebruikt in hun bestand “alle zware diefstallen en pogingen hiertoe uit gebouwen en hun
aanhorigheden”. Dit zijn alle gebouwen, zowel gewone woningen als woningen in aanbouw,
bedrijven, winkels, evenals hun aanhorigheden. Er is sprake van een poging ongeacht het feit of er al
dan niet werd binnengeraakt, belangrijk is dat er geen buit is.

In 2018 werden er 134 diefstallen uit gebouwen gepleegd, 18 minder dan in 2017 en maar liefst 49
minder dan in 2016. Ten opzichte van 2014 spreken we over een procentuele daling van 36 %. Voor
het hele arrondissement Leuven was er eveneens een daling van het aantal feiten.

In de PZ BRT is er sedert 2014 een constante daling van het aantal zware diefstallen uit gebouwen, in
2014 nog 210 feiten, in 2015 nog 176 feiten, in 2016 nog 183 feiten en dan in 2017 152 feiten. Deze
daling merken we in de drie gemeenten van de politiezone.

In het ZVP 2014-2019 hadden we het actieplan “diefstal uit particuliere woningen” (voltrokken
woninginbraken) lopen, waar we uit afleiden dat er een stelselmatige daling was van 109 feiten in
2014 naar 66 feiten in 2018.

2015 2016 2017 2018
Begijnendijk 36 28 34 29 21
Rotselaar 90 76 75 51 45
51 28 40 26 37
177 132 149 106 103
109 92 95 77 66
totaal PZ

2.3.3.2 Diefstallen gewapenderhand

De gegevens omtrent diefstallen gewapenderhand en hold-ups worden sinds januari 1997 gevat in

een databank bij het AIK.
Het betreft de diefstallen gewapenderhand, zowel op handelszaken, winkels en bedrijven, als op
openbare instellingen of diensten. Maar ook de misdrijven op personen worden meegerekend.

De databank maakt het onderscheid tussen twee categorieén:

> 1. Diefstal gewapenderhand (zware en/of georganiseerde criminaliteit)
» 2. Diefstal gewapenderhand (niet-zware en niet-georganiseerde criminaliteit)

Het zijn de feiten in het arrondissement Leuven waarvan het AIK op de hoogte is. In eerste instantie
haalt het AIK haar gegevens uit het dagverslag. De feiten worden geselecteerd op basis van de
omschrijving van de melding en de inhoud van de vrije tekst.
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Daarnaast zijn ook de documenten i.v.m. (ont-)seiningen een belangrijke bron van informatie.

We stellen vast dat er in de PZ BRT voor 2018 2 feiten weerhouden werden, in 2017 slechts 1 feit en
in 2016 ook slechts 2 feiten die voldoen aan de voorwaarden “diefstal gewapenderhand”.

2.3.3.3 Diefstallen uit/af voertuigen.

2016 2017 2018

40 34 33
poging 5 7 3
45 a1 36

In het ZVP 2014-2019 werd er geen actieplan diefstal uit/af voertuigen meer weerhouden gezien het
aantal inbraken uit voertuigen stelselmatig verminderde; echter vanaf 2016 stellen we terug vast dat
er zich nieuwe feiten voordoen.

2.3.4 Verkeer. (bijlagen 16,17,27)

Het hoofddoel van de inspanningen op het vlak van verkeer is het terugdringen van de
verkeersongevallen, in hoofdzaak van deze met lichamelijk letsel. Voor de analyse hiervan worden de
cijfers uit het jaaroverzicht verkeersongevallen lichamelijk letsel, alsook de verkeersveiligheids-
barometer, bijgehouden door CGOP gebruikt.

We stellen vast dat we in 2014 en 2018 geen enkel dodelijk verkeersslachtoffer hadden in de
politiezone. In 2015 en 2017 één dodelijk verkeersslachtoffer en in 2016 twee dodelijke
verkeersslachtoffers.

Met betrekking tot het aantal ongevallen met lichamelijk letsel is het zo dat we zonaal gezien
gemiddeld 91 verkeersongevallen met lichamelijk letsel tellen per jaar. In het vorige zonaal
veiligheidsplan was dit nog boven de 100.

Het aantal zwaar gewonde inzittenden schommelde tussen de 9 in 2018 tot 13 in 2016. Het aantal
licht gewonden schommelde tussen de 76 in 2017 en 140 in 2015.

Naar omstandigheden van het ongeval kunnen we enkel opmerken dat er in 2018 in 14,29% van de
ongevallen met lichamelijk letsel, alcoholintoxicatie werd vastgesteld.

Van de 9 zwaar gekwetsten in 2018 waren 5 bestuurders, 2 motorfietsers en 2 fietsers.
Bij geen enkel ongeval was er zwaar vervoer betrokken.

In ons actieplan verkeer, waarin het terugdringen van het aantal verkeersongevallen met gekwetsten
het hoofddoel was, planden we regelmatig snelheidsacties, alcoholacties gecombineerd met het
gebruik van drugs achter het stuur en andere verkeersinbreuken zoals de gordeldracht, kinderzitjes
en GSM-gebruik. Daarnaast was er een verhoogd toezicht op de fietsverlichting tijdens de donkere
maanden en dan vooral bij de schoolgaande jeugd.
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2.3.5 Druggerelateerde dossiers (bijlage 20)

In het ZVP 2014-2019 werd met betrekking tot het fenomeen drugs geopteerd voor de strategische
doelstelling: “Vanaf 2014 worden de druggerelateerde fenomenen in kaart gebracht met als doel een
gerichte aanpak ervan.”

Men heeft voor deze “ruime” doelstelling gekozen omdat het omschrijven van concrete
doelstellingen in deze materie niet gemakkelijk is gezien de uitgestrektheid van het probleem.

Het fenomeen ‘drugs’ wordt weerhouden als één van de prioritaire fenomenen voor onze
politiezone.

De prioriteit voor parket en politie ligt in het bijzonder bij de bestrijding van de productie, de verkoop
en de smokkel.

Met “in kaart brengen” bedoelen we het bepalen van zowel de locaties waar er drugs gebruikt,
verhandeld en geteeld worden als het proberen bloot te leggen van de organisaties die zich verrijken
met drugshandel.

Tijdens de festivals te Werchter worden drugsacties georganiseerd om een sterk signaal te geven dat
druggebruik niet noodzakelijk is om te feesten.

De drugsproblematiek is en blijft nog steeds een aanzienlijk maatschappelijk probleem. Een groot
deel van de misdrijven gepleegd door druggebruikers (druggerelateerde criminaliteit) is rechtstreeks
verbonden met het gebruik van de drugs zelf.

Het gebruik, de verkoop en de productie van verdovende middelen vormt een bedreiging voor de
volksgezondheid en veroorzaakt problemen op economisch en op gerechtelijk gebied.

Een kwetsbare leeftijdsgroep betreft de jeugd. Jongeren zijn kwetsbaar voor het experimenteren met
allerlei middelen (experimenteerfase), wat gemakkelijk kan leiden tot lichamelijke en geestelijke
afhankelijkheid (verslavingsfase) en eventueel kan eindigen in druggerelateerde criminaliteit
teneinde aan hun verslaving te kunnen voldoen.

In ons land is er een toename van het aantal jongeren die al met cannabis geéxperimenteerd
hebben. De gemiddelde leeftijd is 16 jaar, maar er zijn ook heel wat jongeren die al op 13 jaar voor
het eerst een joint proefden (cfr studie onderzoeks- en informatiecentrum van de
verbruikersorganisaties bij jongeren van 12 tot 17 jaar).

2014 2015 2016 2017 2018

Aanvankelijke processen-verbaal 50 35 109 15 223
Navolgende processen-verbaal 0 ,
3

Totaal Jwi)l 267 409 125 496
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2.4 Verwachtingen en doelstellingen van overheden en de andere
belanghebbenden

2.41 Verwachtingen van de inwoners van de PZ BRT (bijlage 12)

In het jaar 2018 werd er een bevolkingsbevraging georganiseerd voor de inwoners van de politiezone
BRT. Eén representatieve steekproef van 1400 vragenlijsten werd genomen van de inwoners van
Begijnendijk, Rotselaar en Tremelo. Er moesten minstens 350 geldige inzendingen zijn om
representatief genoemd te kunnen worden. Er kwamen uiteindelijk 563 geldige inzendingen binnen
wat een representatie gaf van 40,21%.

Op de vraag welke zes zaken als een probleem in de buurt ervaren worden, werden de volgende
fenomenen opgesomd :

e Onaangepaste snelheid in het verkeer (29,40%)

e Sluikstorten en zwerfvuil (13,76%)

e Hinderlijk parkeren (11,05 %)

e Agressief verkeersgedrag (10,03%)

e Geluidshinder door verkeer (9,68 %)

® Woninginbraak (8,27 %)

24.2 Verwachtingen van de bestuurlijke overheden (bijlage 30 - 31)
Aan de drie gemeenten werd in een brief op 13 maart 2019 gevraagd in welke prioriteiten de politie

een belangrijke partner zou kunnen zijn.
Hieronder vind je een overzicht van de belangrijkste doelen:

o Verkeersveiligheid: snelheidscontroles en veiligheid schoolomgevingen
Sluikstorten

e Hangjongeren —druggebruik — vandalisme in bepaalde locaties

¢ Het uitbouwen van het kader en de aanwezigheid op het terrein van de wijkagent.

e Investeren in moderne apparatuur en e-systemen ter vereenvoudiging van de administratie
en handhaving.

e De mogelijkheden tot fusie met een aangrenzende politiezone onderzoeken.

e Opzetten van een doorgedreven handhavingsbeleid op vlak van verkeer, overlast en (kleine)
criminaliteit.

e De gemeentelijke preventiedienst werkt nauw samen met de politie.

2.4.3 Verwachtingen van het parket Leuven (bijlage 32)

Op 10 mei 2019 ontvingen wij de beleidsnota van de heer procureur des Konings te
Leuven houdende de prioriteiten en aandachtspunten voor een lokaal veiligheidsbeeld
in het kader van de zonale veiligheidsplannen 2020-2025.

2.4.3.1. Prioriteiten
* Woninginbraken en inbraken in het algemeen
¢ Inbreuken op de drugwetgeving met problematisch karakter
* Intrafamiliaal geweld
¢ Verkeersveiligheid
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2.4.3.2. Aandachtspunten
» Diefstallen met geweld of bedreiging
e Zedendelicten met fysieke aanraking of agressie
e Cybercrime
e Radicalisme
* Mensenhandel — mensensmokkel — huisjesmelkerij — schijnrelaties
e Financieel-economische en fiscale fraude
e Transversaal thema: vermogenssanctionering — pluk
e Transversaal thema: recherchemanagement

Verwachtingen van de directeur codérdinator te Leuven (DirCo) (bijlage 33)

De lokale en federale politie werken samen aan veiligheid. De geintegreerde werking staat voorop.
Veiligheid is geen wij/zij verhaal. De krachten en sterktes dienen te worden gebundeld, dit alles in
het belang van de burger.

Zij heeft 4 aandachtspunten weerhouden, nl:

Beeldvorming

Voor de zone overschrijdende fenomenen waarvan de informatieverwerking, de
beeldvorming en het maken van criminaliteitsbeelden bij voorkeur arrondissementeel
opgemaakt worden door het AIK (in samenwerking met de strategisch analiste), is de
samenwerking met de lokale politie onontbeerlijk. Het is dan ook wenselijk om een
werkgroep “beeldvorming” op te starten.

Openbare orde en genegotieerd beheer
De DirCo vraagt aan de lokale politie om steeds een operationele risicoanalyse en een
risicoanalyse welzijn op te stellen vooraleer een versterkingsaanvraag te doen.

Bestuurlijke handhaving

De DirCo biedt haar medewerking aan om de gemeentebesturen te motiveren om mee te
gaan in de bestuurlijke handhaving door het aanbieden van best practices, het leggen van
contacten met sleutelpersonen etc.

Radicalisme, gewelddadig extremisme en terrorisme

Radicalisme, gewelddadig extremisme en terrorisme zijn blijvende aandachtspunten.
Proactieve opvolging nl. het opsporen van personen die zich in een problematisch
radicaliseringsproces bevinden is noodzakelijk.

Als laatste item wil de DirCo meegeven dat het (nieuwe) RTIC in volle opbouw is en vraagt ze de
medewerking van de lokale politie om deze dienst optimaal te kunnen laten renderen.
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2.4.5. Verwachtingen van de FGP Leuven (bijlage 34)

Om criminaliteit effectief te kunnen bestrijden, is de ideale aanpak ketengericht met een vlotte en
transparante wisselwerking tussen de le en 2e lijndiensten en de overheden met respect voor
eenieders bevoegdheden en wettelijke opdrachten.

Alle partners moeten zich kunnen inleven in elkaars leefwereld, van veiligheids- en
leefbaarheidsproblemen in de wijk tot en met de beheersing van (inter)nationale maatschappij
ontwrichtende criminaliteit.

Onderstaande functionaliteiten moeten de veiligheidsketen performanter en efficiénter maken:

¢ Beeldvorming

e Vaststellingen

e Recherche binnen een snel evoluerende reéle en digitale omgeving
e Verwachtingen vanuit een lerende organisatie

Besluit:

De inspanningen om informatie te verwerven samen met een gestructureerde systematische
exploitatie van die informatie moeten ertoe leiden dat we voor het arrondissement Leuven een
accuraat beeld krijgen van de criminaliteit om op basis daarvan in overleg met de partners en onder
leiding van onze overheden te bepalen wat we gaan aanpakken, hoe we dat gaan doen en wie dat
gaat doen. Daarnaast kunnen we samen, door te streven naar een kwalitatieve uitvoering van de
basisprocessen in de recherche en door flexibel en constructief in te spelen op de nieuwe
uitdagingen, een efficiéntere en performante ketengerichte werking realiseren om alzo de bestrijding
van de criminaliteit in de mate van het mogelijke te optimaliseren.

2.4.6 Verwachtingen van de provinciegouverneur voor 2020 - 2025 (bijlage 2)
2.4.6.1 Een gemeenschapsgerichte politie

Met de nadruk op externe oriéntering, op probleemoplossend werken, op partnerschap
(samenwerkingen overleg), op integraal en geintegreerd werken en op verantwoording en
rekenschap afleggen. Het zonaal veiligheidsplan moet er ook toe bijdragen dat het korps haar interne
werking optimaliseert, dat de organisatie evolueert naar een ‘excellente politiezorg’. Excelleren als
korps door informatie gestuurd, planmatig en geprogrammeerd te werken en hierdoor evenementen
of incidenten goed te beheren en te beheersen. Cruciaal hierbij is het behoud van de sterke lokale
verankering: de nabijheidspolitie.

2.4.6.2 Een geintegreerde politiewerking en schaalvergroting

De provinciegouverneur blijft pleiten voor samenwerking tussen de politiezones om te komen tot
een betere operationele capaciteit en het streven naar meer efficiénte kostenbeheersing.

Hij vraagt daarom om de haalbaarheid ervan te onderzoeken. Het politiecollege heeft in die zin actie
ondernomen met de PZ Aarschot. Een schaalvergroting heeft meestal ook meer digitalisering,
innovatie en informatisering tot gevolg.
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2.4.6.3 Een ketengerichte aanpak en netwerken
Politiewerk staat ten dienste van verschillende handhavers, zowel strafrechtelijk als bestuurlijk. Het
opzetten van een netwerk aan partners is daarom meer dan zinvol.

2.4.6.4 Welzijn bij de politie — koester de {politie) medewerkers

Het psychosociaal welzijn bij de politie moet worden verbeterd om de intrinsieke motivatie bij de
politiemedewerker te verbeteren. Het omgaan met diversiteit is van groot belang en integriteit is een
professionele verantwoordelijkheid van iedereen. Een professionele verantwoordelijkheid die het
vertrouwen van de burgers in de politie en de reputatie van de politie bij de burger positief
ontwikkelt.

2.4.6.5 Fenomenen die extra aandacht verdienen

* Veilig verkeer

* Woninginbraken

e Cybercriminaliteit

e Intrafamiliaal geweld

¢ Radicalisering, extremisme en terrorisme (met inbegrip van polarisering)

2.4.7 Verwachtingen vanuit het Nationaal veiligheidsplan (bijlage 7)

In het NVP worden er een heel aantal prioriteiten op het vlak van criminaliteits- of andere
fenomenen alsook beleidsopties vastgelegd. De bedoeling is niet dat deze automatisch worden
opgenomen in het zonale veiligheidsplan. De lokale zone neemt enkel de prioriteiten van het NVP in
overweging voor zover de fenomenen en thema’s ook binnen de politiezone als problematisch
worden ervaren. De andere fenomenen die geen specifiek actieplan behoeven, worden behandeld
als ze zich voordoen en daaraan wordt met de partners samengewerkt {(0.a. het deelnemen aan de
fenomeenoverleggen (AFO’s).

2.4.7.1 Bijdrage van de politiediensten aan een veilige en leefbare samenleving

2.4.7.1.1 Krachtlijnen van de politiezorg en het politiebeheer
» Een minimale gelijkwaardige dienstverlening garanderen

De politiediensten moeten altijd en overal een kwaliteitsvolle en voor iedereen een minimale
gelijkwaardige dienstverlening (kunnen) blijven waarborgen.

» Streven naar een excellente politiezorg

De politiediensten zullen de visie op een excellente politiezorg verder nastreven, uitwerken,
operationaliseren en borgen. Er blijven inspanningen nodig om de integratie van de
gemeenschapsgerichte politiezorg, de informatie gestuurde politiezorg en de optimale bedrijfs-
voering door te zetten.
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> Een optimale geintegreerde werking realiseren

Er dient een optimale samenwerking te zijn tussen de verschillende politiediensten enerzijds en alle
betrokken partners anderzijds. Daar waar de samenwerking tussen de politiediensten dient te
worden verbeterd, moet het overleg en de samenwerking geinstitutionaliseerd worden. De DirCo
dient, daar waar de werking niet optimaal is, de onderlinge relaties en contacten tussen de lokale
politie en alle gedeconcentreerde diensten van de federale politie te stimuleren en te ondersteunen.

Er dient verder te worden gezocht naar mogelijkheden en opportuniteiten voor een doorgedreven
samenwerking en partnerschap.

2.4.7.1.2 Het beheer van de publieke ruimte en de bestuurlijke informatie

> Genegotieerd beheer van de publieke ruimte
De omzendbrief CP4 dient te worden toegepast (bijlage 35).
» Overlast of incivilities

De aanpak van overlast dient te worden opgevoerd en op een integrale manier te gebeuren.
Samenspraak tussen alle relevante veiligheidspartners is vereist, dit om een evenwicht te bereiken
tussen een preventieve en een reactieve aanpak. In voornoemd perspectief blijft dit niet beperkt tot
het domein van de lokale politie, ook de gedeconcentreerde en operationele steundiensten van de
federale politie voeren dergelijke opdrachten uit op hun specifiek terrein of in de nabijheid ervan.

> Bestuurlijke informatie

Er dienen op alle niveaus van de politie concrete inspanningen te gebeuren om alle stadia van de
inlichtingencyclus inzake bestuurlijke politie beter te organiseren en te professionaliseren.

» Coérdinatie bij crisissituaties

De aanbeveling van het Comité P om de federale politie in samenwerking met de Vaste Commissie
van de lokale politie, op het viak van de leiding van de operaties, de nodige initiatieven te doen
nemen om een werkbaar kader te ontwikkelen voor wat de codrdinatie bij crisissituaties betreft.
Ook de leiding bij het afkondigen van het nationaal politiealarm verdient hierbij de nodige aandacht.
Daarnaast zal de politie actief meewerken aan de afstelling en de synergie op het vlak van de nood-
en interventieplanning.

2.4.7.1.3 Gemeenschapsgerichte politiezorg : meer dan de wijkdienst en haar medewerker

Het principe van de gemeenschapsgerichte politiezorg dient te worden toegepast in alle basis-
functionaliteiten, niet louter in de wijkwerking.

De versterking van de aanwezigheid van politiemensen op het terrein en in het bijzonder de
wijkagenten moet worden bevorderd door maatregelen van reorganisatie en rationalisatie in het
gebruik van de middelen, de vermindering van de administratieve lasten en de herdefiniéring van de
prioritaire taken.
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2.4.7.1.4 Veilig verkeer

De Staten-Generaal van de Verkeersveiligheid heeft de lokale politiediensten opgelegd om de
nodige inspanningen te leveren om ongevallen te voorkomen, verantwoord gedrag in het verkeer te
stimuleren en de veiligheid te handhaven. Het is belangrijk gedragswijzigingen teweeg te brengen
door middel van een objectief en subjectief risico op controle.

Het NPVB 2011 legt de verschillende politiediensten op hun acties te richten op de volgende
prioritaire verkeersthema’s:

e de overdreven snelheid;

e hetrijden onder invioed van alcohol en/of drugs;

e het GSM-gebruik achter het stuur;

e het niet dragen van de gordel en het niet gebruiken van kinderzitjes.

De prioritaire doelgroepen zijn:

e de zwakke weggebruikers;
e de motorrijders;
e de vrachtwagenchauffeurs en het vrachtvervoer.

De handhavingsacties dienen georiénteerd te worden naar de risicoplaatsen en risicotijdstippen.

Er dient zeer veel aandacht te gaan naar de kwaliteitsverbetering van de controles. Bovendien kan
een verhoging van het aantal controles enkel indien de goede kwaliteit van de controles verzekerd
kan worden. De toename van het aantal controles dient op basis van beeldvorming georiénteerd te
worden voor een beter resultaat en effect.

Er wordt tevens aan de politiediensten gevraagd om zich maximaal in te zetten om de kwaliteit van
de ongevallenregistratie zo snel mogelijk te optimaliseren.

Aan Centrex, het kennis-en expertisecentrum wegverkeer, wordt gevraagd om via zijn analyses en
voorstellen bij te dragen aan de verbetering van de basisopleidingen en voortgezette opleidingen.

2.4.7.1.5 Criminaliteit in het algemeen en prioritaire criminaliteitsfenomenen in het bijzonder

» De criminaliteit in het algemeen

Alle entiteiten van de politie hebben als essenti€le taak om alle vormen van criminaliteit maximaal te
voorkomen, te detecteren, te beheersen en probleemoplossend te bestrijden. Hierbij is het
natuurlijk aangewezen dat de meest adequate instantie het initiatief neemt in de bestrijding van het
fenomeen.

Het stellen van prioriteiten houdt bijgevolg niet in dat de politie ervan vrijgesteld wordt om de
kwaliteit in de opsporing van alle misdrijven permanent te verbeteren en aan te passen aan de
moderne concepten en technieken.

Het is belangrijk dat alle schakels uit de veiligheidsketen op elkaar zijn afgestemd. Daarnaast moeten
ook nieuwe technische ontwikkelingen onderzocht en geimplementeerd worden.

Tot slot moet de essentiéle rol van de lokale politie worden onderlijnd in de opsporing van de
criminaliteitsfenomenen en van de noodzaak om hen te informeren in het kader van de deelname in
het arrondissementeel informatiekruispunt. Er is ook voorgesteld dat in elk korps referentieagenten
worden aangewezen voor de specifieke criminaliteitsdomeinen en in het bijzonder belast met de
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opvolging van dossiers die een specifieke theoretische kennis vereisen en een sensibiliteit met het
betrokken fenomeen.

> Een bijzondere aandacht voor de aantastingen van de fysieke integriteit

Er zal altijd een prioritaire aanpak zijn van feiten die de fysieke integriteit van personen, in het
bijzonder tegenover vrouwen, aantasten. Draaiboeken zullen worden opgemaakt door de federale
politie in samenspraak met de magistratuur en de lokale politie. Deze zullen na goedkeuring door
het openbaar ministerie worden verspreid. Er zullen ook minimumstandaarden worden bepaald.
Essentieel in de aanpak van deze feiten is de strijd tegen de illegale handel in vuurwapens. Daarom
zal bij de aanpak van de prioritaire criminaliteitsfenomenen bijzondere aandacht worden besteed
aan het detecteren van illegale vuurwapens en de maximale inbeslagname ervan met het oog op de
verbeurdverklaring en de ontmanteling van de aanvoerlijnen.

Ook de kwalitatieve bejegening van het slachtoffer blijft centraal staan.

De overheid engageert zich om verder te investeren in de audiovisuele opname van verhoren van
minderjarigen en kwetsbare slachtoffers.

» De prioritaire criminaliteitsfenomenen
Zullen prioritair worden behandeld:

e de diefstallen gewapenderhand;

e het geweld in de publieke ruimten, in het bijzonder op het openbaar vervoer en door
stadsbendes;

e de drugs, in het bijzonder de import en de export van cocaine, de productie en de

smokkel van synthetische drugs en cannabis en de verkoop van drugs (dealen);

de illegale vuurwapenzwendel;

het terrorisme;

het intrafamiliale geweld en geweld tegen vrouwen;

de mensenhandel (de seksuele uitbuiting en de economische uitbuiting) en de

mensensmokkel;

e de informaticacriminaliteit;

o de fraude, in het bijzonder de sociale en de fiscale fraude alsmede de fraude inzake
afvalbeheer;

e de inbraken in woningen en andere gebouwen.

Bij de aanpak van deze fenomenen zal bijzondere aandacht worden besteed aan het detecteren van
(het witwassen van) illegale verworven vermogensvoordelen en de maximale inbeslagname ervan
met het oog op de verbeurdverklaring.

> De aanpak van deze prioritaire criminaliteitsfenomenen

Al deze criminaliteitsfenomenen zouden in de veiligheidsplannen van alle entiteiten van de politie
moeten worden hernomen, behoudens gerichte aanpassingen op grond van lokale specifieke
omstandigheden. Niets staat het aanvoeren van eigen aanvullende prioriteiten in de weg.

Er zal in partnerschap worden gehandeld tussen de lokale en de federale politie voor wat de
prioritaire fenomenen betreft. De lokale politie zal zich wel eerder dienen te richten op de minder
georganiseerde criminaliteitsfenomenen en hierbij conceptueel, coérdinerend en handelend
optreden.
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Voor wat betreft de georganiseerde prioritaire criminaliteitsfenomenen zal de federale politie binnen
de zes maanden na afkondiging van het veiligheidsplan een programma opmaken waarmee de lokale
en federale politie zullen rekening houden bij de redactie en de uitvoering van hun actieplannen.

» Bijkomende aandachtspunten

De politie zal, aangepast aan de lokale omstandigheden, rekening houden met de in het NPVB 2011
geidentificeerde bijkomende plaatsen die kwetsbaar zijn voor meerdere criminaliteitsfenomenen,
meer bepaald het openbaar vervoer, de recreatiedomeinen en de toeristische trekpleisters, de grote
evenementen en plaatsen van grote toeloop.

Het NPVB wijst ook op een aantal toekomstige veiligheidsproblemen, voornamelijk de risico’s die
gepaard gaan met het toenemend gebruik van het internet en de nieuwe technologie, de
internationalisering van de criminaliteit, de sociale uitsluiting en het toenemend geweld.

2.4.7.1.6 Internationale politiesamenwerking

De mogelijkheden tot internationale politiesamenwerking zijn sterk toegenomen. Voor de periode
2020-2025 verbindt de politie zich er dan ook toe om haar medewerkers optimaal op deze evolutie
voor te bereiden.

2.4.7.2 Maatschappelijk verantwoord ondernemen bij de politiediensten

2.4.7.2.1 Een modern HR-beleid

De politie moet kunnen rekenen op de operationele inzetbaarheid en de beschikbaarheid van haar
medewerkers en tegelijkertijd waken over hun welzijn en motivatie. Het HR-beleid van de politie
wordt in grote mate beinvioed door het personeelsstatuut. Dit statuut moet evolueren naar een
werkelijk dragend instrument van een modern HR-beleid in het belang van de organisatie, de burger
en de individuele medewerker, dit alles in overleg met alle betrokkenen. Bijgevolg zal het juridische
statuut van het politiepersoneel worden vereenvoudigd.

2.4.7.2.2 Informatiebeheer en ICT

Het tijdig beschikken over de geverifieerde en de geanalyseerde informatie is een basisvoorwaarde
voor een efficiente en effectieve politiewerking. Een gemoderniseerd en aangepast
informatiebeheer is dan ook noodzakelijk. De nieuwe technologieén bieden daartoe de mogelijkheid
en vinden langzaamaan hun weg naar de politie.

2.4.7.2.3 Optimaal beheren en aanwenden van de beschikbare middelen (het
capaciteitsvraagstuk)

De komende jaren zal de politie geconfronteerd worden met een grote uitstroom van medewerkers
die de pensioenieeftijd bereikt hebben. Dit verlies aan kennis en ervaring dient te worden
gecompenseerd door een instroom van personeel dat kwantitatief en kwalitatief op hetzelfde niveau
zit als het personeel dat uitstroomt.

Het wordt voor de kleine lokale zones moeilijk om de gegarandeerde minimale dienstverlening te
waarborgen door het ontbreken aan beschikbare capaciteit. Het is gepast om aandacht te besteden
aan het versterken van de doeltreffendheid van de lokale politie door betere synergién, door de
realisatie van schaalvoordelen en de ontwikkeling van projecten voor het optimaliseren van het
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personeelsbeheer, door te voorzien in gemeenschappelike aankopen van goederen en
infrastructuren. Daarom zal in dit verband in een wettelijk kader voorzien worden dat de vrijwillige
fusies van politiezones opnieuw toelaat en vergemakkelijkt.

De beperkte budgettaire ruimte zal iedereen ertoe aanzetten om zo efficiént mogelijk te werken en
verder te zoeken naar opportuniteiten om het maximum uit de beschikbare middelen te halen.

2.4.7.2.4 Innovatie en nieuwe technologieén

De politiediensten moeten gebruik maken van de opportuniteiten om te investeren in innovatie en
nieuwe technologieén. Inzet van technologie draagt bij tot de veiligheid omdat meer zaken sneller
kunnen worden opgelost en effectiever toezicht kan worden gehouden.

2.4.7.2.5 Duurzame ontwikkeling

Zuinigheid en ecologisch verantwoord ondernemen zijn vooral gericht op de lange termijnresultaten
en dit vraagt een langetermijnplanning en voorbereiding op het vlak van het economische en het
ecologische gebruik van infrastructuur, energie, waterverbruik, voertuigen, materialen, enzovoort.
De efficiéntie van de politiewerking mag hierdoor niet in het gedrang komen.

2.4.7.3 Een beleidscyclus met een bijzondere aandacht voor de evaluatie

De politie is meer en meer planmatig en resultaatsgericht gaan denken en handelen. Het volstaat
echter niet om goede plannen te maken. Ze moeten ook uitgevoerd, opgevolgd, geévalueerd en
eventueel bijgestuurd worden. Het is eveneens van groots belang dat de budgettering zo goed
mogelijk gebeurt.

Het concept organisatiebeheersing dient zijn ingang te vinden in de politiewerking. De opvolging en
de evaluatie moeten worden ingebed in de globale en nog meer geintegreerde beleidscyclus. In de
toekomst moet het uitgevoerde politiebeleid beter worden geévalueerd. Een tweejaarlijkse
evaluatie is aangewezen. Overlegorganen zoals de zonale veiligheidsraad, het provinciaal overleg en
de Federale politieraad hebben hierbij een fundamentele rol.
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2.5 Inrichting van het korps

2.5.1 Reéel kader (met invulling van het aantal medewerkers)
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2.5.2 Organiek kader. (zie volgende pagina)
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2.6. Beeld van de dienstverlening en de werking

2.6.1 Uitvoering van de dienstverlening aan de bevolking (bijlage 36).
> Voldoen we aan de minimale werkingsnormen?

We voldoen aan de minimale werkingsnormen, behalve voor het onthaal waar we tijdens het
weekend enkel zaterdagvoormiddag vier uur onthaal verzekeren in het centraal commissariaat.
Evenwel is het zo dat we in de wijkposten Begijnendijk en Rotselaar op zaterdag ook onthaal
verzekeren in de voormiddag.

» Hoe organiseren we de functionaliteiten?

In de gemeente Tremelo zijn de interventiedienst, de lokale onderzoeksdienst en de wijk Tremelo
gevestigd in de voormalige rijkswachtbrigade. De stafdienst en de dienst vergunningen zijn
gehuisvest in het voormalige gebouw van de gemeentepolitie Tremelo.

2.6.1.1. Wijkwerking

Aantal Reéel aantal Aantal Capaciteit
wijkinspecteurs  wijkinspecteurs  politieposten op
volgens de norm jaarbasis
(2018)

Datum registratie Aantal inwoners

31.12.2018 : 12119 h

NORM 1 wijkinspecteur op 4000 inwoners

2.6.1.2 Onthaal

Datum Aantal gemeenten Aantal Aantal uren daadwerkelijk Capaciteit op

registratie in de zone politieposten  fysiek onthaal in het centraal Jjaarbasis
onthaalpunt (2018)

Week-end /

Weekdagen

feestdagen

31.12.2018 4

NORM per dag 12 uur fysiek onthaal in het centrale onthaalpunt + contacteerbaar d.m.v. technische
infrastructurele maatregelen
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Aan de ingang van het centraal onthaal is er de mogelijkheid om via een parlofoonsysteem in verbinding
te treden met het CIC Vlaams-Brabant (centrale dispatching Leuven). Enkel in dringende gevallen wordt
een interventieploeg ter plaatse gestuurd. In de andere gevallen kan de eerste noodzakelijke informatie

verstrekt worden en kan er, indien nodig, verwezen worden naar de andere openingsuren.

Naast het centrale onthaal te Tremelo kan de burger terecht in de wijkantennes Rotselaar en
Begijnendijk, alle werk- en zaterdagen tussen 8 en 12 uur.

2.6.1.3 Interventie en algemeen toezicht

Datum Aantal interventieploegen Aantal piekploegen Capaciteit op

registratie jaarbasis
(2018)

Aantal Voorziene uurvorken  Aantal Voorziene uurvorken
1 06:00 - 14:00 2 07:00 - 15:00 19258 h
14:00 -22:00 15:00 - 21:00

22:00 - 06:00

NORM: 1 continuploeg + 1 piekploeg 84 uur/week

Wat betreft de piekploegen is het zo dat deze zeer flexibel worden ingezet. In normale omstandigheden
worden op maandag, donderdag en vrijdag twee piekploegen voorzien volgens bovenstaande
uurregeling. Op dinsdag en woensdag wordt gewoonlijk slechts één piekploeg voorzien. Afhankelijk van
voorziene acties en/of operaties kan er afgeweken worden van deze vaste dienstregeling.

2.6.1.4 Politionele slachtofferbejegening

Datum Gespecialiseerd Wijze waarop de permanente Capaciteit op
registratie medewerker beschikbaarheid geregeld is (aan te kruisen) jaarbasis
beschikbaar (ja / neen) (2018)

Internde Samenwerkingsverband met
zone andere PZ/Fedpol
geregeld

31.12.2018 Ja Ja

NORM: 1 gespecialiseerde medewerker continu terugroepbaar (eventueel via samenwerkingsakkoord)
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2.6.1.5 Lokale opsporing en lokaal onderzoek

Organisatievorm

Datum Globaal Effectief Lokale Polyvalente of Capaciteit
(IRl effectief  operationeel recherchedienst « flexibele » op jaarbasis

zone kader (met vaste opsporings- en (2012)
medewerkers) onderzoekscapaciteit
Aantal FTE Aantal FTE of uren

0

31.12.2018 5

NORM: 7% van het operationeel effectief met een minimum van één ploeg (2 mw) voor de weekdagen

2.6.1.6 handhaving van de openbare orde

Permanentie OBP en OGP oBP Ja Interzonale Neen
samenwerking

OGP Ja Interzonale Neen
samenwerking

Datum registratie
31.12.2018

NORM: 1 OBP permanent bereikbaar en terugroepbaar

2.6.1.7 Verkeer

VERKEER

DIENST CAPACITEIT TOV TOT

preventieve en repressieve acties WIUK/INT 2,2 % repr.acties (1660h
verkeer/78449 h totaal)
verkeersregeling INT NG
vaststellen vko INT NG
advies verlenen VERGUNNINGEN
NORM: 8 % van de totale werkcapaciteit (KB 6 oktober 2009)
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2.6.1.8 Andere operationele diensten

Gespecialiseerde diensten:

Binnen de PZ BRT zijn de volgende gespecialiseerde diensten:

diefstalpreventie

e slachtofferbejegening

e gespecialiseerd verhoorder van minderjarigen

e APO —officier

* monitoren geweldbeheersing met vuurwapen

®* monitoren geweldbeheersing zonder vuurwapen
Taakaccenten:

Binnen de PZ BRT zijn er de volgende taakaccenten:

e diefstalpreventie

e verkeerseducatie in de scholen
e aanspreekpunt partnergeweld
e specialisatie verkeer (zwaar vervoer enz...)
* motorrijder

e informaticafraude

e jeugd en gezin

e fraude

e milieu

e vreemdelingen

e mensenhandel

e diefstallen

e financiéle criminaliteit

¢ moord/zeden

e strafrechtspleging

e drugs

Contactpersonen:

Binnen de PZ BRT zijn er de volgende contactpersonen:

e Contactpersoon “jeugdcriminaliteit voor de schoolgemeenschappen”
e Contactpersoon schoolverzuim

e Contactpersoon Intra familiaal geweld

o Recruteringsverantwoordelijke

e Foreign terrorist fighter (LTF)

e Contactpersoon discriminatie en haatmisdrijven
Contactpersoon dierenwelzijn

Contactpersoon diversiteit

Contactpersoon fraude inschrijving
Contactpersoon MFO7 (achtervolging)
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e Contactpersoon bestuurlijke co6rdinatoren

e Contactpersoon gerechtelijke codrdinatoren bij het AIK
e Vertrouwenspersoon

¢ DPO (GDPR wetgeving)

2.6.1.9 Opdrachten en taken van federale aard. (bijlage 37)

De wettelijk voorziene federale opdrachten voor onze zone worden uitgevoerd. De
gehypothekeerde capaciteit voor onze zone bedraagt 1259 manuren.

Volgens de richtlijn MFO2 dient onze zone 2,8 maal het aantal te leveren personeelsleden
(aanspreekbaarheidsniveau) op te leiden. Voor onze zone betekent dit dat er minimaal 2.8 x 4 = 12
personeelsleden opgeleid moeten zijn opdat de mobilisatie weinig of geen impact zou hebben op de
lokale werking.

De MFO2 werd aangepast op 23/11/2017. De opdrachten werden onderverdeeld in GBOR niveau A
en GBOR niveau B. Gezien onze zone niet beschikt over meer dan 75 voltijdse equivalenten en we
ook geen samenwerkingsverband hebben met een andere zone, voeren wij voorlopig enkel
opdrachten GBOR niveau A uit.

Op 1 mei 2019 verbrak de PZ Aarschot het samenwerkingsverband i.h.k.v de HYCAP B om samen te
gaan werken met PZ Demerdal. Op die manier kon PZ Aarschot de uren gespendeerd i.h.k.v. de
festivals Werchter comptabiliseren.

Onze zone neemt deel aan het overleg BeCor (bestuurlijke codrdinatoren).

2.6.1.10. Bijdrage aan het nationaal veiligheidsplan
Binnen de PZ BRT werden in volgende materies contactpersonen aangeduid:

e voertuigenzwendel

e rondtrekkende dadergroepen
e targetting

e drugs

e mensenhandel

e ecofin

e |eefmilieunetwerk

e bestuurlijke politie bij het AIK
e gerechtelijke politie

o LTF

2.6.1.11 Opdrachten en taken ten voordele van derden
Art. 90 WGP bepaalt dat de gemeenteraad of politieraad een reglement kan vaststellen betreffende

de inning van een vergoeding voor opdrachten van bestuurlijke politie van de lokale politie.
De politieraad heeft zo geen reglement vastgesteld.
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2.6.2 De interne werking

2.6.2.1 Management van medewerkers

e Onthaal nieuwe medewerkers, stagiairs:

Elke nieuwe medewerker, stagiair of jobstudent krijgt bij zijn indiensttreding een onthaalbrochure.
Hierin vindt deze praktische informatie terug over onder meer de werking van de zone, de risico’s en
preventiemaatregelen,....

Een ervaren peter of meter wordt toegewezen.

® Opleiding :

ledere medewerker krijgt de kans om zich ten volle te ontplooien in de uitoefening van zijn taken en
krijgt hiervoor de nodige opleidingen.

Tweemaal per jaar wordt ieder personeelslid in kennis gesteld van de opleidingen die door de
politiescholen worden georganiseerd.

e Sociale activiteiten :

> Korpsmaaltiid: jaarlijks wordt aan de medewerkers een korpsmaaltijd aangeboden die in
de voormiddag wordt vooraf gegaan door een opleidingsmoment.

> Teambuildingnamiddag: jaarlijks wordt er een namiddag georganiseerd waarin de
medewerkers kunnen kiezen uit verschillende activiteiten (wandelen, fietsen, vissen,
tennis en petanque). Aansiuitend aan deze activiteiten wordt een barbeque

aangeboden door de zone.
» Voetbalwedstrijden: een aantal medewerkers organiseren op regelmatige basis
vriendschappelijke voetbalwedstrijden met andere politiezones of verenigingen.

e Preventie:
De politiezone doet beroep op een interne (Premed) en een externe preventieadviseur (Interleuven).

Er zal voor de periode 2020 tot 2025 een globaal preventieplan opgesteld worden. Belangrijk hierin is
de analyse van de meest voorkomende risico’s met hieraan de mogelijke oplossingen gekoppeld.

2.6.2.2 Management van middelen

e Begroting
Het financieel beheer van de politiezone gebeurt door de bijzondere rekenplichtige.

De dienstjaarrekeningen 2014 tot en met 2017 werden definitief vastgesteld door de diensten van de
heer gouverneur van Vlaams-Brabant. De jaarrekening 2018 werd door de politieraad goedgekeurd.
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e Aankoop van materieel
Bij de aankoop van materiaal is niet alleen de prijs doorslaggevend. Het product wordt ook
afgetoetst aan de veiligheidsvoorschriften en milieunormen. Bovendien wordt er rekening gehouden
met de gebruiksvriendelijkheid ervan (cf. Beleidsverklaring globaal preventie plan (GPP)).

De belangrijkste aankopen in de periode van het ZVP 2014-2019 waren:

» 2014: 7 pc’s
4 printers
2 E-bikes
> 2015: nieuw wijkkantoor te Rotselaar
42 persoonlijke kogelwerende vesten
HO uitrusting
2 sampling alcotoestellen
> 2016: AED toestel
E-bike wijk Begijnendijk
Interventievoertuig mercedes vito tourer
Proximus internet + wifi
Standalone pc verkeersdienst
> 2017: ISLP server + 2 UPS
11 ISLP pc's
3 printers
4 laptops
Fotokopieertoestel
10 handboeien en holsters
10 heuptasjes voor pistool
1 E-bike Rotselaar
> 2018: nieuw wijkkantoor te Begijnendijk
2 opel crossland voertuigen
ANPR voertuig volvo SS90
E-bike wijk Tremelo
BeSecure (mobiel ISLP)

In het kader van de nieuwe Salduzwetgeving diende een lokaal te worden ingericht voor het
vertrouwelijk gesprek met de advocaat. Er werden sloten op de ramen gezet, er werd een alarmbel
geinstalleerd en de telefoon werd zodanig geprogrammeerd dat er enkel gesprekken mee kunnen
worden ontvangen.

Elk operationeel personeelslid beschikt over een persoonlijke Astrid radio.
leder tot HHOO- opgeleid personeelslid wordt voorzien van een volledige uitrusting HHOO.

in de loop van het laatste trimester van elk jaar wordt aan de diensthoofden gevraagd na te gaan
welke behoeftes er zijn voor hun diensten op het vlak van materieel.
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¢ Informatica
De nodige budgetten zijn voorzien om de nieuwe ontwikkelingen gepland door de Federale Politie op

het vlak van informatica te realiseren.

In 2019 werd de server infrastructuur volledig vernieuwd. De ISLP omgeving werd volledig
gevirtualiseerd en er kan mobiel gewerkt worden op 20 virtuele pc’s (BeSecure).

Er zal naar aanleiding van de bouw van het nieuwe politiehuis een beroep gedaan worden op een ICT
projectleider om alles in goede banen te leiden.

e Nieuw politiehuis
Er werd binnen de drie gemeenten van de politiezone geopteerd voor nieuwe wijkkantoren en een
nieuw hoofdgebouw. In de gemeente Begijnendijk werd het nieuwe wijkkantoor geopend op 5
oktober 2018. Het is gelegen naast de basisschool in Betekom en vlak bij het Sint-Jozefinstituut (15t
en 2% graad). In Rotselaar werd het nieuwe wijkkantoor geopend op 25 september 2015.

Het nieuwe zonecommissariaat zal opgetrokken worden in Tremelo. Op 18 juni 2019 werd de
officiéle ruil getekend tussen de gemeente Tremelo en de politiezone inhoudende dat de gemeente
de oude rijkswachtbrigade met logementswoningen verwerft en de politiezone de er
tegenoverliggende parking met turnzaal en het oude gemeentepolitiecommissariaat. Op deze site
zal een nieuw politiehuis gebouwd worden dat voldoet aan de huidige normering. Er werd hiervoor
een projectbegeleider aangeduid die het dossier opvolgt en begeleidt. De politiezone is de
bouwheer.

Zoals ook reeds aangehaald in punt 2.4.7.2.3 (optimaal beheren en aanwenden van de beschikbare
middelen) zullen de burgemeesters van de politiezone de haalbaarheid nagaan van het fuseren of
samenwerken met naburige politiezones ten einde efficiénter te werken.
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2.6.3 Interzonale, bovenlokale en internationale politiesamenwerking.

Domein van de Zone — dienst waarmee het Implicaties voor de zone- impact op de
interzonale/bovenlokale protocol werd afgesloten middelen
samenwerking
Dispatching CIC Vlaams Brabant Dispatching verricht door Federale Politie
Steun aan AIK - bijdrage PZ Leuven Protocol betreffende de bijdrage in de
financiéle personeelskost aan financiéle personeelskosten van vier
PZ Leuven personeelsleden van het adm. en log kader
aangeworven door de PZ Leuven t.b.v. het
AlK Leuven

PZ Leuven — Fed Pol Richtlijnen voor het gebruik van het
politiehuis Leuven.
PZ Arrondissement Leuven 1 personeelslid
minderjarigen

Versterking Justitiepaleis PZ Arrondissement Leuven Naar gelang de vraag
Slachtofferbejegening PZ Arrondissement Leuven 1 personeelslid
Protocol HyCap PZ Arrondissement Leuven + = Rock Werchter, TW Classic en Werchter
CSD Leuven Boutique hebben een belangrijke invioed
Samenwerking bovenlokale PZ Arrondissement Leuven —  Naar gelang de vraag CSD en Parket
CSD Leuven Deelname aan arrondissementele acties
Samenwerking bovenlokale PZ Arrondissement Leuven —  Naar gelang de vraag CSD en Parket
gerechtelijke acties CSD Leuven Deelname aan arrondissementele acties
PRORELA Protocol PZ Hageland, Herwaardering van de functie vrederechter
Haacht, LAN, BRT, Aarschot, ter bestrijding van maatschappelijke en
- parket en vredegerecht sociale overiast.
PIP (politioneel PZ Arrondissement Leuven— = Samenwerkingsprotocol op het gebied van
interventieplan) CSD - FGP Leuven en parket. terugroeping in eerste lijn van

onderzoeksploeg en in tweede lijn van
vrijwilligers in geval van belangrijk
gerechtelijk incident.

Laterale steun PZ Aarschot Protocol betreffende opvang gearresteerden
en gebruik van het cellencomplex.

Politiealarm Lok. Pol. diensten arr. Leuven  Protocol politiealarm Arro Leuven
— FGP en CSD Leuven
Jongeren PV Parket Leuven Protocol ter bevordering van de
verkeersveiligheid van de 12-16 jarige
zwakke weggebruikers.
Praktijkgroep voor optimale Zones arr. Leuven en Halle- Praktijkgroep waar technieken en methoden
bedrijfsvoering Vilvoorde worden aangeleerd en ervaringen worden
uitgewisseld m.b.t. optimale bedrijfsvoering.
Dresscode Zones arr. Leuven Afspraken m.b.t. de uniformdracht.
Gebruik cellencomplex PZ Leuven Protocol betreffende opvang gearresteerden
en gebruik van het cellencomplex.
Partnergeweld Provincie Vlaams Brabant Gecodrdineerd en hernieuwd
Parket Leuven samenwerkingsprotocol partnergeweld
CAW oost-Brabant gerechtelijk arrondissement Leuven
Stad leuven
UZ Leuven
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Zelfdoding op het spoor Parket Leuven Afspraken m.b.t. de afhandeling van de

Wetsdokter vaststelling van een vermoedelijk zelfdoding
Federale politie op het spoor.
Protocol MFO-7 Lokale politie Beheer van dynamische, niet-geplande
{achtervolging) Federale politie gebeurtenissen waarbij een supra-lokaal

politieoptreden vereist is.

2.6.4 Andere protocols en samenwerkingsakkoorden met niet politionele partners en
derden.

e Protocol mbt de specifieke aanpak jeugdcriminaliteit:
Conform de Ministeriéle Omzendbrief PLP 41 inzake de versterking en/of bijsturing van het lokaal
veiligheidsbeleid en de specifieke aanpak van de jeugdcriminaliteit, met in het bijzonder een
aanspreekpunt voor de scholen, werd een protocolakkoord afgesloten met alle basis- en middelbare

scholen binnen de PZ.

e Convenant duurzaam veilige schoolomgeving :
Dit convenant werd opgemaakt en ondertekend tussen de Vlaamse Overheid, de gemeente
Rotselaar, de Rotselaarse scholen, de oudercomités, de gemachtigde opzichters, de leerlingen van de
verschillende scholen en de PZ BRT. Het convenant wil ertoe bijdragen de verkeersveiligheid op de
schoolroutes en de verkeersleefbaarheid aan de schoolomgeving te verbeteren.

e SAVE charter:
Met de vzw “Ouders van verongelukte kinderen” en het gemeentebestuur van Rotselaar en Tremelo
werd het “Samen Actief Voor Veilig Verkeer” (SAVE) charter ondertekend met als bedoeling het
mobiliteitsbeleid af te stemmen op kinderen en jongeren.

e Protocol mbt het ophalen en opvangen van achtergelaten dieren
De politiezone werkt samen met het dierenopvangcentrum “De Zorghoeve VZW” voor het ophalen
en opvangen van achtergelaten, verwaarloosde en gekwetste dieren. “De Zorghoeve” is ook in staat
opvang te bieden volgens de richtlijnen die vervat zijn in de omzendbrief d.d. 11 juli 2012 met

betrekking tot de nieuwe gezelschapsdieren (NGD).

e Protocol met autonoom provinciebedrijf VERA.
De politiezone sloot een samenwerkingsprotocol af met VERA en dit met het oog op het met andere
politiezones gezamenlijk kunnen uitwerken van ICT projecten met als doel kostenefficiént te werken.

Het vernieuwen van de serverinfrastructuur is hier een voorbeeld van.

Andere:

> De politie maakt deel uit van de beheerscommissie “domein Ter Heide” van Rotselaar
» In de wijk “Middelberg” te Rotselaar loopt een BOA (buurtobservatieactie). De
wijkinspecteur is contactpersoon voor de lokale politie.
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> Er werd een intentieverkiaring getekend tussen de NMBS Holding, de gemeenten
Rotselaar en Begijnendijk, de Pdk, de DirCo, de spoorwegpolitie en de politiezone
BRT om te komen tot een betere beveiliging van de stationsomgeving.

> Het project “burenbemiddeling” is opgestart met steun van de provincie Vlaams-
Brabant.
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2.7 Synthese van de bestede capaciteit

De gegevens die in onderstaande tabel worden weergegeven zijn gegenereerd uit de toepassing

GALOP (personeelsplanning).
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Weekend en nachturen 2018

Aantal Aantal Aantal

nachturen nachturen weekenduren
17/22 22/06

Afwezigheden 2018

Afwezigheden van 1-01-2018 tot 31-12-2018

Aantal dagen Aantal uren Ao
prestaties
Ziekte 1365 10374 12,2
Baaldagen 0 0 0
Verlof dwing reden fam 14 106,4 0,12
belang
Uitzonderlijk verlof 16 121,6 0,14
Bloedgeven 0 0 0
Omstandigheidsverlof 54 410,4 0,5

Ziektedagen per dienst

Ziektedagen per dienst in 2018

Aantsl dagen Aantal uren %5 t.ouv. totaal
Lokale recherche 173 1314,8 i85

485 3686,0 43
Stafdienst 58 440,8 0,5
Wijkwerking 54 410,4 0,48

595 4522 53
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3 De strategische doelstellingen

3.1. De vorige strategische doelstellingen - evaluatie en te trekken lessen
3.1.1 De eigendomsdelicten

Bereiken dat het aantal voltooide inbraken in woningen daalt ten opzichte van het aantal voltooide
woninginbraken in de vier voorgaande jaren.

3.1.1.1 Resultaten:

» Diefstal uit particuliere woningen in 2018:

Inbraken in PARTICULIERE WONINGEN (1) 2018

- B'dijik R'laar Tremelo Totaal Vol- Poging Woning  Woning niet
PZ trokken betreden betreden

[ jan | 9 9 22 19 3 1 2
[ feb 4 1 8 6 2 0 2
4 4 3 11 6 5 2 3
ElIN o 1 1 2 1 1 0 1
| mei [ 1 4 7 4 3 1 2
[ juni [ 4 2 7 3 3 1 2
M 1 3 6 5 1 2 0
ETEl o 2 3 5 2 3 2 1
Ell 4 0 7 0 3 1 2
[ okt [ 2 1 4 4 0 0 0

1 4 9 14 9 5 3 2
% 0 9 1 10 7 3 2 1
21 45 37 103 66 32 15 18

» Overzicht diefstal uit particuliere woning 2014-2018:

10 12 3 1 19
9 5 7 0 6
6 11 7 4 6
8 4 4 4 1
1 6 6 8 4
3 7 1 0 3
4 3 2 6 5
14 3 7 7 2
13 5 10 3 0
13 13 14 11 4
14 15 22 7 9
14 8 12 26 7
109 92 95 77 66

De vooropgestelde doelstelling werd gehaald gezien er, behalve in 2016, steeds een (markante)
daling was van het aantal inbraken in particuliere woningen.
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3.1.1.2 Te trekken lessen:

Behoudens een kleine stijging in 2016 stellen we een algemene daling vast van het aantal inbraken
en dit niet in één van de drie gemeenten maar in alle drie en die daling is ook arrondissementeel
terug te vinden. Daaruit leiden we af dat er algemeen beter en/of efficiénter gewerkt wordt door de
politie, waarschijnlijk ook door de toepassing van nieuwe technologieén (camera’s, ANPR etc...)

3.1.2 Verkeersveiligheid

Bereiken dat het gemiddeld aantal verkeersongevallen met gewonden en/of doden daalt ten
opzichte van de vier voorgaande jaren.

3.1.2.1 Resultaten:

2014 2015 2016 2017 2018

Gekw Dod Tot Gekw Dod Tot Gekw Dod Tot Gekw Dod Tot Gekw Dod
32 0 32 31 0 31 24 1 25 24 0 24 21 0
37 (0] 37 57 1 58 42 0 42 34 1 3s 33 0
22 0 22 23 0 23 32 1 33 16 0 16 23 0
9L 0 91 111 | 112 98 2 100 74 1 75 77 0

Na een stijging van bijna 20% in 2015, stellen we vanaf 2016 een sterke daling vast met maar liefst
25%. In 2018 is er een status quo zonder dodelijke verkeersslachtoffers.

3.1.2.2 Te trekken lessen:

Als strategische doelstelling hebben we gekozen om te proberen steeds beter te doen dan de
voorgaande jaren met het besef dat dit niet oneindig is. We gaan er voorlopig van uit dat de
inspanningen die we leveren omgekeerd evenredig zijn met het aantal verkeersongevallen met
gewonden en/of doden. De inspanningen die geleverd worden zijn vooral op het vlak van
snelheidscontroles, alcohol- en drugscontroles, gordeldracht, GSM-gebruik, fietscontroles en
dergelijke.

Tot

We opteren om deze doelstelling te houden. De effectieve acties worden verwerkt in de operationele

doelstellingen.
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3.1.3 Drugs

Vanaf 2014 worden de druggerelateerde fenomenen in kaart gebracht met als doel een gerichte
aanpak ervan.

3.1.3.1 Resultaten:

Aantal opgestelde processen-verbaal
D :01s 2016 2017 2018

Aanvankelijke 35 109 15 223
processen-verbaal

Navolgende processen- 193 257 74 261
verbaal

48 43 36 12
276 409 125 496

2014-2018 Aantal hotspots Aantal meldingen

9 12

2 6

Plantage 6 5

3.1.3.2 Te trekken lessen:

Gezien we een politiezone zijn waar zich niet echt een acuut drugprobleem stelt, was het toch eens
nuttig om aandacht te besteden aan het lokaliseren van de plaatsen waar de druggebruikers mekaar
ontmoeten en er drugs gebruiken. Het gevolg is wel dat de locaties veranderen waar ze samen
komen vanaf het moment dat ze weten dat er toezicht van de politie is.

Daarnaast gingen we alert zijn voor allerhande meldingen {zachte info) die zouden kunnen leiden
naar drughandel en fabricage (plantages).

3.1.4. Radicalisering, gewelddadig extremisme en terrorisme (incl. polarisering)

De belangrijkste en tevens ook nieuwe strategische doelstelling kwam uit het NVP 2016-2019 en dit
naar aanleiding van de aanslag in de luchthaven van Zaventem op 23 maart 2015.

De politiezone BRT heeft deze strategische doelstellingen opgenomen in het addendum met als
belangrijkste doelstellingen:

° Ondersteunen van lokale en gemeentelijke overheden en diensten {LTF, LIVC,
informatiebriefings, individuele aanpak van jongeren)

° Vroegtijdig identificeren, binnen de lokale Task Forces, van radicale individuen en groepen met
het oog op een mogelijke opname in de Joint Information Box en de dynamische database.
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° Verhinderen van de transitie van radicalisme naar terrorisme, door, in samenwerking met de
partners van de nationale Task Force en het plan radicalisme: beter afstemmen van
bestuurlijke maatregelen en gerechtelijke maatregelen; zorgen voor overleg en afstemming
met onder meer de justitiehuizen, gemeentelijke OCMW diensten, gemeentelijke dienst
bestuurszaken enz ...

° Realiseren van een accurate beeldvorming van radicalisering in ons land op basis van een verbeterde
informatiedoorstroming en -uitwisseling met alle mogelijke partners zoals onder meer de lokale Task
Forces en de lokale besturen.

3.1.5. Cybercrime en cybersecurity.

Uit het NVP 2016-2019 nemen we ook mee dat we moeten meegaan met de tijd en dat de
digitalisering niet tegen te houden is. We doen dit op ons eigen tempo en zetten volgende
doelstellingen voorop:

° Via de website de nadige informatie verstrekken om (criminele) feiten te melden alsook het geven van
preventietips en doorverwijzen naar andere nuttige websites (0.a.: www.safeonweb.be)

. Investeren in nieuwe middelen en versterken van de vaardigheden van politiemedewerkers;

° Delen van kennis en expertise m.b.t. het gebruik van nieuwe technologie bij het politiewerk;

. Opvolgen en actief monitoren van nieuwe technologieén (vb. intelligente camera’s, inzet van drones ...)

voor de aanwending of het gebruik ervan in politionele processen
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3.2. De strategische doelstellingen 2020-2025

3.2.1. Verantwoording van de keuzes.

Met de onderstaande matrix bepalen we de fenomenen die voor de meeste van onze partners van
belang zijn. Deze hebben we afgeleid enerzijds uit de beleidsplannen, anderzijds uit de
overlegvergaderingen zoals bijvoorbeeld het Zonaal Veiligheidsoverleg.

Indien het fenomeen voorkomt in de verwachtingen van één van de partners dan wordt er een
kruisje in deze kolom geplaatst. Het aantal kruisjes toont de belangrijkheid van een fenomeen aan.
Vanaf vier kruisjes stellen we een strategische doelstelling op.

X : I 1 RW?
X 1 RW
X X X X 4 JA
X 1 RW
X X X 3 RW
X X X 3 RW
X X 2 RW
X X 2 RW
X X 2 RW
X X X X X 5 JA
X X X X X 5 JA
X 1 RW
X 1 RW
X X 2 RW
X X 2 RW
X 1 RW
X 1 RW
X 1 RW

2 RW staat voor reguliere werking waarmee we bedoelen dat deze fenomenen geen specifiek actieplan
behoeven, maar die we zeker behandelen als ze zich voordoen en waaraan we met de partners werken alsook
het deelnemen aan de fenomeenoverleggen (AFQ’s)
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Motivering van de keuze

Uit deze matrix worden de volgende fenomenen weerhouden waarvoor voor de operationele
werking een strategische doelstelling met de daaraan gekoppelde operationele doelstellingen zal
opgesteld worden (actieplan) nl:

» Het fenomeen drugs (alle druggerelateerde feiten)
» Het fenomeen inbraken in woningen en andere gebouwen

» Het fenomeen verkeer (alle problemen m.b.t. handhaving)

IFG en geweld tegen vrouwen

Dit fenomeen werd weerhouden als strategische doelstelling in het ZvP2009-2012. Er werd toen een
actieplan opgesteld om te komen tot een systematische doorverwijzing naar het CAW zowel van de
slachtoffers als van de daders en dit met het oog op het oplossen van het probleem. Vrij snel
mochten we vaststellen dat de procedure door de medewerkers optimaal werd toegepast en dat het
fenomeen verankerd zit in de reguliere werking.

Diefstallen gewapenderhand.
Deze vorm van diefstallen komt in onze politiezone gelukkig maar zelden voor (gemiddeld 2 feiten
per jaar).

Geweld in de publieke ruimte, in het bijzonder op openbaar vervoer en door stadsbendes.

Deze vorm van geweld komt zeer zelden voor in onze politiezone. Op vraag van de begeleiders van
DE LIJN en de NMBS komen onze medewerkers onmiddellijk ter plaatse om de nodige bijstand te
verlenen. Er zijn onderhandelingen bezig om te komen tot een samenwerkingsprotocol.

lllegale vuurwapenzwendel

De politiezone heeft op haar grondgebied geen handelszaken van vuurwapens en er zijn nog geen
feiten van vuurwapenzwendel vastgesteld. Er wordt wel tijdens de reguliere werking aandacht
besteed aan het illegaal bezit en gebruik van vuurwapens en verboden wapens. Overeenkomstig de
wapenwet heeft de zone een referentieambtenaar die belast is met het beheer van het lokaal
wapenregister en de opvolging van de desbetreffende dossiers.

Terrorisme

De rol van de lokale politie bestaat in eerste instantie uit het vergaren en doorspelen van informatie.
Onze politiezone neemt deel aan de vergaderingen (LTF ops, LTF beleid, gemeentelijke LIVC ...) en
verleent zijn medewerking indien er zich feiten voordoen.

Mensenhandel en mensensmokkel
De politiezone verleent haar medewerking aan de diensten die controle uitoefenen op het
grondgebied en doet aan informatiegaring om doelgerichte acties op te zetten.

Informaticacriminaliteit

Onze politiezone fungeert in eerste instantie als doorgeefluik van informatie naar de
gespecialiseerde diensten van de federale politie (CCU computer crime unit). De politiezone beschikt
bij de lokale recherche over een medewerker die zich specialiseert in informatica gerelateerde
inbreuken (ECOFIN).
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Nabijheid wijkagent

Elke gemeente van de politiezone heeft een wijkantenne die bemand is met een aantal
wijkinspecteurs vaolgens de norm van de PLP10. Hun wijkantenne is dagelijks open in de voormiddag
(behalve zondag) voor het ontvangen van de burger. Zij bezoeken op regelmatige basis de scholen
tijdens het begin en einde van de lessen. (zie jaarverslagen) Zij staan in voor een veilig verloop van de
plaatselijke activiteiten en voeren de opdrachten van het parket uit (kantschriften). Ze staan ook in
voor de controle op de woonstveranderingen. Op deze manier komen ze veelvuldig in contact met de
burger.

De wijkinspecteurs dienen zich zoveel mogelijk op het terrein in hun buurt te begeven. Ze worden
daarvoor best zo goed mogelijk administratief ondersteund. In samenwerking met de wijkinspecteurs
wordt er een optimale tijdsbesteding nagestreefd waarbij er een goed evenwicht is tussen de
aanwezigheid in het wijkkantoor en het uitvoeren van basistaken op het terrein. Er is nood aan een
bredere bekendmaking van de wijkagent. De politie werkt mee aan (gemeentelijke)
informatiecampagnes om de wijkagent beter bekend te maken. De wijkinspecteur dient een
vertrouwens figuur te zijn en de banden aan te halen met de inwoners en specifieke groepen, zoals
organisaties en verenigingen . Tegelijk moet de wijkinspecteur de mogelijkheid hebben om effectief
op te treden en te verbaliseren bij voorbeeld herhaaldelijke overtredingen (o.a.
verkeersovertredingen in schoolomgevingen).

Schoolomgeving

Naast de dagelijkse controle om en bij de schoolpoorten tijdens het begin en einde der lessen,
worden er regelmatig snelheidscontroles gehouden in de nabije omgeving van de scholen. De
commissaris/diensthoofd van de wijkwerking is contactpersoon met de scholengemeenschap in het
kader van het convenant veilige schoolomgeving.

Buurtproblemen/overlast

Ook hierin heeft de wijkwerker zijn inbreng. Hij zorgt voor een goede communicatie naar de
verschillende partners en helpt zoeken naar mogelijke oplossingen. Dit kan via het project PRORELA
(project relationele problemen), via buurtbemiddeling (project van de provincie Vlaams Brabant) of
via toepassing van het GAS reglement (Gemeentelijke Administratieve Sanctie) indien het gaat om
overlast. Er werd een provinciaal sanctionerende ambtenaar hiervoor aangesteld.

Jongeren

Problemen met de jeugd worden hoofdzakelijk tijdens de schoolvakanties vastgesteld. Tijdens die
periodes patrouilleren onze medewerkers langs de gekende pleisterplaatsen of doen ze nazicht op de
plaatsen die aangeduid werden door de burger. Er is echter geen groot probleem in de politiezone.

Racisme en discriminatie
Er worden in onze politiezone geen feiten van racisme of discriminatie vastgesteld. Er zijn geen
noemenswaardige uitgaansbuurten op het grondgebied van de politiezone.

Verdwijningen
Elke verdwijning, al dan niet onrustwekkend, wordt door de politieploeg behandeld en indien nodig
ondersteund door de dagcodrdinator en dit volgens de procedure van de Cel Vermiste Personen.

Stedenbouw en milieu

Een hoofdinspecteur is taakaccenthouder voor milieu en volgt de dossiers op. Voor milieu gaat het
vooral om “vuurtje stook” , voor de dossiers stedenbouw maakt de stedenbouwkundige ambtenaar
van de gemeente een technische bijlage op die aan het proces-verbaal gekoppeld wordt. Er is echter
geen sprake van een probleem in de politiezone, noch voor milieu, noch voor stedenbouw.
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3.2.2. De strategische doelstellingen 2020-2025

In de zonale veiligheidsraad van 25 oktober 2019 werden de prioritaire fenomenen, zoals deze
vermeld staan in het NVP 2012-2015 (+ addendum), en de lokale fenomenen besproken.

De ZVR opteert om de volgende fenomenen te weerhouden met het oog op het bepalen van
strategische doelstellingen:

e “Eigendomsdelicten”

e “Verkeersonveiligheid” (met focus op snelheid, roodlicht rijden, alcohol, drugs,
onaangepast rijgedrag, veiligheidsrisico’s van vrachtvervoer, parkeren, fietsverlichting,
spoorlopen, enz...)

e “Drugproductie, drughandel en druggerelateerde criminaliteit”
e Het bouwen van een nieuw centraal politiehuis.

De overige succesbepalende factoren worden niet uitgewerkt in strategische doelstellingen, maar
meegenomen als richtinggevend en inspirerend voor eventuele strategische plannen en/of
initiatieven ter verbetering van onze politieorganisatie.

De andere prioriteiten uit het NVP zullen, indien zij zich voordoen in onze zone de nodige aandacht
krijgen en zal er indien nodig geparticipeerd worden aan bovenlokale acties en initiatieven in dit
kader.

3.2.2.1 De eigendomsdelicten - strategische doelstelling:
3.2.2.1.1 Eigendomsdelicten (Woninginbraken)

BEREIKEN DAT HET AANTAL VOLTOOIDE INBRAKEN IN WONINGEN NIET STIJGT TEN OPZICHTE
VAN HET AANTAL VOLTOOIDE WONINGINBRAKEN IN DE VIER VOORGAANDE JAREN.

(Criterium zoals omschreven in de criminaliteitsbarometer “woninginbraak in de enge zin”)

e KRITIEKE SUCCESFACTOREN
Vrijmaken van de noodzakelijke capaciteit

Erover communiceren en zodoende draagvlak creéren
Resultaatgericht actieplan opstellen

Beeldvorming rond het fenomeen is efficiént.

Samenwerking met omliggende PZ's en FGP

Specifieke opleiding voorzien

Benodigde technische middelen voorzien (ANPR, camera’s ...)
Efficiént beheer ICT middelen (ANG ...)

De doelstelling transversaal uitwerken

Netwerken oprichten/samenwerken met netwerken en platformen

VVVVVVVVVY
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» Sensibiliseringsacties

e PARTNERS
> Gemeentelijke diensten (preventie en informatie)

Diefstalpreventieadviseurs

Prov. Vlaams Brabant, dienst maatschappelijke veiligheid
Parket

Federale Politie (FGP, AIK, CSD, ...)

Omliggende politiezones

YV VV VY

e WIJZE VAN OPVOLGING VAN DEZE STRATEGISCHE DOELSTELLING
» Indicatoren:
=  Aantal voltooide inbraken (gemiddeld) in woningen

= Aantal pogingen tot inbraak in woningen
=  Aantal bekende/gevatte daders

= Aantal vinger/voet/oor sporen ...

= Aantal acties ...

» Wijze waarop — methode — tool — frequentie
= Maandelijkse statistieken (criminaliteitsbarometer en eigen cijfers)

» Meetfrequentie ~ rapportering
= Maandelijks

=  Aan korpschef

3.2.2.2 De verkeersveiligheid - strategische doelstelling:

BEREIKEN DAT HET AANTAL VERKEERSONGEVALLEN MET GEWONDEN EN/OF DODEN DAALT
TEN OPZICHTE VAN HET AANTAL VAN DE VIER VOORGAANDE JAREN.

e KRITIEKE SUCCESFACTOREN
De multidisciplinaire aanpak van het fenomeen

Vrijmaken van de noodzakelijke capaciteit

Erover communiceren en zodoende draagvlak creéren

Beeldvorming rond het fenomeen is efficiént
Verkeersveiligheidsovereenkomst of actieplan ontwikkelen

Adequate opleidingen

De noodzakelijke meetapparatuur ter beschikking stellen

De doelstelling transversaal uitwerken

Consequente handhaving (verbaliseringsbeleid)

Inzet technologieén voor handhaving (0.a. ANPR, flitspalen, camera’s, ...)

VVVVVVVYYVYY
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e PARTNERS

>

YV VYV VYV

FOD Mobiliteit — FOD BIZA

Gemeentelijke diensten (informatie en infrastructuur)
Federale politie

Vlaams Gewest (beheer infrastructuur)

Provincie Vlaams-Brabant (preventie en infrastructuur)
Parket

e WIJZE VAN OPVOLGING VAN DEZE STRATEGISCHE DOELSTELLING

>

>

>

Indicatoren:
»  Aantal verkeersongevallen (met doden/gekwetsten)
* Aantal acties + metingen (snelheid, alcohol, enz...)

Wijze waarop — methode - tool:
= |SLP gegevens

=  Handmatig bijgehouden resultaten
= Lokale verkeersveiligheidsbarometer

Meetfrequentie — rapportering
=  Maandelijks

=  Aan korpschef/ diensthoofd beleid

3.2.2.3 Drugs - strategische doelstelling

DE DRUGGERELATEERDE FENOMENEN WORDEN IN KAART GEBRACHT MET ALS DOEL EEN
GERICHTE AANPAK ERVAN.

e KRITIEKE SUCCESFACTOREN

» Multidisciplinaire aanpak van het fenomeen
» Beeldvorming rond het fenomeen is efficiént
» Het actieplan is het resultaat van denkwerk van een multidisciplinaire politionele
werkgroep (ketengeoriénteerd).
» Voldoende budget voor specifieke training en opleiding
e PARTNERS
> Parket
> Federale Politie (FGP)
» Andere politiediensten
» NICC (Nationaal Instituut voor Criminalistiek en Criminologie)
> Partners uit de sociale sector (CAW, CGG, ...)
> Jeugddiensten
> Intergemeentelijke preventiedienst
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e WIJZE VAN OPVOLGING VAN DEZE STRATEGISCHE DOELSTELLING
» Indicatoren:
= Druggerelateerde dossiers

=  Drugs en minderjarigen

= Processen verbaal (verkoop, gebruik, fabricatie,...)
= RIR

= RAR

» Wijze waarop — methode - tool:
= Registraties t.b.v. het actieplan

®= |SLP-admin

= Statistieken

= Briefings, debriefings

= Alle ander info gerelateerd ....

> Meetfrequentie — rapportering
=  Maandelijks
=  Aan korpschef

3.2.2.4 De nieuwbouw centraal politiehuis

HET OPERATIONEEL MAKEN VAN EEN CENTRAAL POLITIEHUIS.

e KRITIEKE SUCCESFACTOREN
» Voldoende capaciteit om de opvolging te doen van de nieuwbouw

» Deelname aan de overlegvergaderingen
» Het ter beschikking hebben van alle documenten terzake
» Medewerking van de medewerkers inzake voorbereiding enz...

e PARTNERS
Gemeentebesturen

Projectbegeleider
Ontwerpteam — Aannemers
BOC

Veiligheidscodrdinator

\4

YV VVVYVY

Preventieadviseur

e WIJZE VAN OPVOLGING VAN DEZE STRATEGISCHE DOELSTELLING
» Opstellen en opvolgen van een timetable.
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Het politiehuis zal gebouwd worden in het centrum van Tremelo waar nu de parking is naast het

administratief gebouw (staf).
De ontwerpfase is al achter de rug, we hopen begin 2020 effectief met de bouw te kunnen starten.

Een goede timetable en een goede samenwerking met de projectbegeleider zal de nodige houvast

moeten bieden om dit project tot een goed einde te brengen.
Het politiehuis wordt ontwikkeld rekening houdende met de resultaten en de uitkomst van de

haalbaarheidsstudie naar een mogelijke fusie met een nabij gelegen politiezone.
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4, Het communicatiebeleid

4.1, Externe communicatie

4.1.1. Te trekken lessen over de externe communicatie van het politiebeleid 2014-2019.

Het zonaal veiligheidsplan 2014-2019 werd uitgebreid besproken en verdeeld onder de leden van de
zonale Veiligheidsraad (op CD-Rom met gemakkelijke linken naar de bijlagen).

De actieplannen werden opgemaakt door de medewerkers door middel van het samenstellen van
werkgroepen om ze uit te werken en vorm te geven naar de praktische werking toe. Er werd een
actieplanverantwoordelijke aangeduid die de uitvoering, opvolging en evaluatie ervan voor zijn
rekening nam. De evaluaties werden afzonderlijk opgesteld en halfjaarlijks werd hiervan verslag
uitgebracht naar de zonale veiligheidsraad. Dit verslag werd ter inzage op de gemeenschappelijke
schijf van de ISLP-server geplaatst.

4.1.2. Intenties betreffende de externe communicatie van het politiebeleid 2020-2025.

BELANGHEBBENDEN INTENTIES

Overheden - opdrachtgevers
Zonale veiligheidsraad Bespreking op ZVR van 29/3/2019 en goedkeuring op de ZVR
Politiecollege van 25/10/2019

Politieraad zie ZVR
Voorstelling op de politieraad na goedkeuring.

Dienstenafnemers Website politiezone
Via de gemeentelijke infobladen en websites

Partners en leveranciers
Parket Overmaken van een exemplaar van het ZVP, de actieplannen

Federale Politie (FGP, Dirco, ...) en de resultaten conform de verspreidingslijst.

Gouverneur

Maatschappij Website politiezone
Via de gemeentelijke infobladen en websites

4.2. Interne communicatie
4.2.1. Te trekken lessen over de interne communicatie van het politiebeleid 2014-2019

Binnen de dienst interventie, onthaal en de lokale recherche werd aan de hand van presentaties een
overzicht gegeven van de inhoud van de actieplannen gekoppeld aan de verantwoordelijken met

daarbij een tijdsschema.
Op de ISLP pc’s werd in de informatiemap een map beleid gemaakt met daarin de verschillende

actieplannen, de jaarverslagen en het integraal zonaal veiligheidsplan 2014-2019.
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Gezien de actieplannen halfjaarlijks geévalueerd werden en ze jaarlijks hernieuwd werden, werd de
communicatie erover in de zonale veiligheidsraad wel levendig gehouden. Voor de medewerkers ging
het vooral om het uitvoeren van de actieplannen.

Het is vooral de taak van de actieplanverantwoordelijke die toch het dichtst bij de medewerkers
staat, die moet refereren naar de onderliggende doelstellingen van de acties.

4.2.2. Intenties betreffende de interne communicatie van het politiebeleid 2020-2025

De missie, visie en waarden die in het zonaal veiligheidsplan 2014-2019 werden opgenomen, werden
behouden zodat ze herkenbaar blijven naar de praktijk toe. Het zijn trouwens de medewerkers op
straat die als eerste deze visie moeten uitdragen. Aan hen zullen ze gecommuniceerd worden in een
eerste fase door middel van technische middelen zoals via de sharepoint site. In een tweede fase
kunnen ze aan bod komen tijdens de dagelijkse overlegmomenten. Daarnaast zullen ze besproken
worden tijdens de tweejaarlijkse evaluatiegesprekken door de evaluatoren mochten er gebreken
vastgesteld worden.

De inhoud van het zonaal veiligheidsplan zal aan Calog, basiskader, middenkader en officierenkader
door de beleidsmedewerkers vertaald worden tijdens een van de opleidingsmomenten.

De evaluaties, de resultaten van de actieplannen en de jaarverslagen worden systematisch op de
gemeenschappelijke schijf van de ISLP-server geplaatst of op de sharepoint site.

Ook worden op de gemeenschappelijke activiteiten zoals de jaarlijkse korpsmaaltijd en de jaarlijkse
teambuilding dag overzichten gegeven van de resultaten en de stand van zaken van de actieplannen.
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5. Goedkeuring van het plan

5.1. Goedkeuring

Yoor kennisname van het bovenstaande & voor akkoord over het huidige zonaal veiligheidsplan,

Datum zitting:
Leden van de zonale veiligheidsraad HANDTEKENING

Patrick Vits

Procureur des Konings
Bert Ceulemans
Burgemeester Begijnendijk
Bert De Wit

Burgemeester Tremelo

Eerste HCP Patrick Truyens
Korpschef PZ BRT

HCP Karolien De Smet S Myl
DirCo Leuven
\—___A_—
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Actieplannen en projecten
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7.  Verspreidingslijst

geadresseerden

Burgemeester Begijnendijk
Burgemeester Rotselaar
Burgemeester Tremelo
Korpschef PZ BRT
DirCo Leuven

I Parket Leuven

Minister van Binnenlandse Zaken

EX Minister van Justitie

Federale politie - directie relaties met de lokale politie

ET Gouverneur provincie Vlaams-Brabant

Federale gerechtelijke politie

Intern PZ BRT (digitaal)
13.
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8. Bijlagen

Bijlage 1 Omzendbrief CP2

Bijlage 2 Verwachtingen gouverneur ZVP 2020-2025
Bijlage 3 Profielschets Begijnendijk

Bijlage 4 Profielschets Rotselaar

Bijlage 5 Profielschets Tremelo

Bijlage 6 Integrale versie NPVB

Bijlage 7 Jaarverslag 2014

Bijlage 8 Jaarverslag 2015

Bijlage 9 Jaarverslag 2016

Bijlage 10 Jaarverslag 2017

Bijlage 11 Jaarverslag 2018

Bijlage 12 Finaal rapport bevolkingsbevraging 2018
Bijlage 13 Criminaliteitsbarometer 2000 - 2018
Bijlage 14 Ophelderingsbarometer 2016 - 2018
Bijlage 15 Zware diefstallen uit gebouwen 2018
Bijlage 16 Verkeersveiligheidsharometer 2016 - 2018
Bijlage 17 Verkeersinbreuken 2010 - 2018

Bijlage 18 CIC statistieken 2017

Bijlage 19 CIC statistieken 2018

Bijlage 20 Evaluatietabellen ZVP2020-2025

Bijlage 21 Presentatie Veiligheidsoverleg 2019
Bijlage 22 BOB campagne 2018-2019

Bijlage 23 BOB campagne zomer 2018

Bijlage 24 Cybercrime in de politiestatistieken
Bijlage 25 Prioriteiten NVP 2016-2019

Bijlage 26 Strategische nota verkeersveiligheid 2020
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Bijlage 27 Verkeersongevallen 2018

Bijlage 28 Verkeersveiligheidsplan 2016

Bijlage 29 Verkeersveiligheidsplan bijlagen

Bijlage 30 Verwachtingen gemeente Begijnendijk
Bijlage 31 Verwachtingen gemeente Rotselaar

Bijlage 32 Beleidsnota 2020-2025 PDK Leuven

Bijlage 33 Aandachtspunten en steunaanbod DirCo ZVP 2020-2025
Bijlage 34 Verwachtingen FGP Leuven ZVP 2020-2025
Bijlage 35 Omzendbrief CP4

Bijlage 36 PLP10

Bijlage 37 MFO2 d.d. 23 november 2017

Bijlage 38 Omzendbrief CP1

Bijlage 39 Omzendbrief CP3

Bijlage 40 RUP Rock Werchter.
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