
PZ – 5429 : ZOTTEGEM HERZELE SINT-LIEVENS-HOUTEM

ReeksNr Ambt Gespecialiseerd ambt Aantal vacatures Selectiemodaliteit(en) Opmerking(en)

INSPECTEUR OPERATIES NEEN 1 (5) en 6

1.       De categorieën van het personeel die zich voor de vacature mogen inschrijven

Operationeel kader - inspecteur

2.       Functiebeschrijving :
- Binnen een passende termijn een antwoord bieden aan elke oproep waarbij een politionele interventie ter plaatse

noodzakelijk en dringend is.
- Uitvoeren van interventies die hen worden toegewezen door hun oversten of de dispatcher.
- Naar aanleiding van vaststellingen tijdens interventies, opstellen van processen-verbaal en/of andere documenten conform

de vigerende wetgeving en onderrichtingen.
- Verrichten van de nodige opsporings- en onderzoeksdaden, die tot hun bevoegdheid behoren, ten gevolge van de

interventies.
- Uitvoeren van kantschriften m.b.t. hun interventies indien die niet aan de andere diensten worden toevertrouwd.
- Buiten de interventies verzorgen zij ontradende en preventieve patrouilles op het grondgebied van de PZ overeenkomstig

de onderrichtingen of op verzoek van hun oversten.
- In overleg met de officier van  wacht verlenen zij bijstand voor dringende hulpverlening aan interventieploegen buiten de

PZ. 
- Uitvoeren van taken inherent aan de functie o.a.  acties, projecten, federale opdrachten, enz…
- Informatieverstrekking en doorverwijzing van de bevolking naar de voor hen adequate instanties.
- Afleveren van attesten en administratieve documenten van politionele aard.
- Opnemen van klachten en aangiften inherent aan zijn functie.
- Ondersteunen van politieambtenaren op het terrein.
- Op regelmatige basis en volgens de noodwendigheden investeren in de andere kerntaken van de basispolitiezorg.  

3. Gewenst profiel :
- Alle functies zijn voorzien voor zowel vrouw als man.
- Iedereen dient een verzorgd voorkomen te hebben.
- Doordrongen van de visie, missie en waarden van de organisatie.
- Bereid zijn om zich te engageren voor de filosofie van de gemeenschapsgerichte politiezorg en voor de implementatie

hiervan de nodige initiatieven ontwikkelen.
- Bezitten theoretische en praktische kennis van het gerechtelijk en bestuurlijk werk.
- Hebben de vaardigheid om praktische problemen op te lossen.
- Beschikken over volgende persoonlijkheidskenmerken : stabiliteit, integriteit, loyaliteit, objectiviteit, discretie, diplomatie,

communicatieve vaardigheid, hulpvaardigheid, verantwoordelijkheidszin, stressbestendigheid, zelfbeheersing, beleefdheid,
goede opvoeding, zin voor maat.

- Zijn kwaliteits- en klantgericht, zowel intern als extern.
- Zijn redactioneel vaardig en bezitten voldoende kennis over informatica (Word, ISLP, e.d.).
- Aanvaarden onregelmatige dienstprestaties zowel tijdens de week als in het weekend.
- Hebben kennis van de sociale kaart.
- Zijn bereid tot het voortdurend verbreden van zijn/haar kennis door het volgen van bijscholingen.
- Beschikken over de nodige basisvaardigheden en kennis om aan slachtofferbejegening te kunnen doen.
- Vervullen een voorbeeldfunctie in onder andere de politionele deontologie.
- Bereid zijn tot deelname aan een systeem van bereikbaar- en terugroepbaarheid.
- Beschikken over een goede kennis van het brede spectrum aan taken van een lid van een interventieploeg.
- Zowel zelfstandig als in ploegverband kunnen functioneren op het terrein.
- Prioriteiten kunnen stellen.

4. Gewone plaats van het werk :
PZ ZTG HER SLH, Meengracht 1 – 9620 ZOTTEGEM

5. Bijkomende inlichtingen betreffende de vacature :
CP Joke De Geyter – Meengracht 1 – ZOTTEGEM Tel. 09/364 47 30

6. Vereiste bijzondere bekwaamheden :  NIHIL

7. Vacant ambt.
8. Samenstelling van de selectiecommissie :

Zal later bepaald worden.

9. Kennistest : spellingsproef


