
Provincie Politiezone 

Oost-Vlaanderen Wetteren-Laarne-Wichelen 

 

POLITIERAAD VAN 2 JULI 2018 

 

Aanwezig: Alain Pardaen, voorzitter; 
Ignace De Baerdemaeker, burgemeester; 

Roger Van De Weghe, Ann Van Wesemael, Herman De Wulf, Tony Oyen, 
Annelien Van Der Gucht, Dietbrand Van Durme, Kurt Rasschaert, 
Marianne Matthys, Marc Vereecken, André D'Hauwe, Walter Govaert, 
Marc Van Durme, raadsleden; 
Gerritjan Maes, korpschef; 
Brigitte De Moor, secretaris 

  
Verontschuldigd: Kenneth Taylor, burgemeester; 

Koen De Wilde, Martine De Wilde, raadsleden; 
Tony Oyen, raadslid verontschuldigd voor punt 1; 
Robbe De Wilde, Albert De Geyter, Gertjan De Wilde, raadsleden; 

Walter Govaert, raadslid verontschuldigd voor punt 1; 
 
De vergadering wordt geopend om 19.00 u. 
 
DE POLITIERAAD, in 
 

OPENBARE ZITTING 

1. Goedkeuren verslag vorige vergadering 

Neemt akte van het verslag van de vorige vergadering; 

Besluit: met algemene stemmen 
 

Artikel 1: Het verslag wordt zonder opmerkingen goedgekeurd en ondertekend; 

 
2. Jaarrapport 2017 

Gehoord de toelichting gegeven door korpschef Gerritjan Maes over de 
belangrijkste aandachtspunten van het jaarrapport 2017 en de verduidelijkingen die hij geeft 
op vragen / opmerkingen van de raadsleden; 

Gehoord de opmerking van burgemeester De Baerdemaeker over de 

effectieve cijfergegevens van de gasboetes die in strijd zijn met de persberichten ter zake; 

Besluit:  

Artikel 1: de politieraad neemt kennis van het jaarrapport 2017; 

Artikel 2: de power-pointpresentaties zullen overgemaakt worden aan de politieraadsleden; 

 

3. Uiteenzetting actieplan drugs 

Gehoord de uiteenzetting gegeven door korpschef Gerritjan Maes over het 
actieplan drugs, gekoppeld aan het zonaal veiligheidsplan (ZVP) 2014 – 2019; 

Besluit:  

Artikel 1: de politieraad neemt kennis van het actieplan drugs gekoppeld aan het zonaal 
veiligheidsplan 2014 -2019; 

 



4. Uiteenzetting actieplan inbraken 

Gehoord de uiteenzetting gegeven door korpschef Gerritjan Maes over het 
actieplan inbraken, gekoppeld aan het zonaal veiligheidsplan (ZVP) 2014 – 2019; 

Besluit:  

Artikel 1: de politieraad neemt kennis van het actieplan inbraken gekoppeld aan het zonaal 
veiligheidsplan 2014 -2019; 

 

5. Uiteenzetting actieplan verkeer 

Gehoord de uiteenzetting gegeven door korpschef Gerritjan Maes over het 
actieplan verkeer, gekoppeld aan het zonaal veiligheidsplan (ZVP) 2014 – 2019; 

Gehoord de opmerking van raadslid Herman De Wulf over de geografische 
spreiding van de verkeersongevallen en de vergelijking van objectieve cijfergegevens met 
indrukken, ingegeven door het ‘buikgevoel’; 

Gehoord de repliek van de korpschef ter zake; 

Besluit:  

Artikel 1: de politieraad neemt kennis van het actieplan verkeer gekoppeld aan het zonaal 
veiligheidsplan 2014 – 2019; 

 

6. Uiteenzetting actieplan overlast 

Gehoord de uiteenzetting gegeven korpschef Gerritjan Maes over het 
actieplan overlast, gekoppeld aan het zonaal veiligheidsplan (ZVP) 2014 – 2019; 

Besluit:  

Artikel 1: de politieraad neemt kennis van het actieplan overlast gekoppeld aan het zonaal 
veiligheidsplan 2014 -2019; 

 
7. Goedkeuren personeelsbehoeftenplan 

Gelet op de wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geïntegreerde 
politiedienst gestructureerd op twee niveaus; 

Gelet op het KB van 5 september 2001 houdende het minimaal effectief van 
het operationeel en het administratief en logistiek personeel van de lokale politie; 

Gelet op het KB van 7 december 2001 tot vaststelling van de formatienormen 
van de personeelsleden van de lokale politie; 

Gelet op de richtlijn van 1 december 2006 tot het verlichten en 
vereenvoudigen van sommige administratieve taken van de lokale politie – opheffing en 
vervanging van de omzendbrief van 16 december 1999; 

Gelet op het KB van 30 maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het 

personeel van de politiediensten; 

Gelet op het politieraadsbesluit van 4 december 2017 houdende de 
goedkeuring van het personeelsbehoeftenplan en van de daaraan gekoppelde 
functieprofielen; 

Overwegende dat de korpsbehoeften evolueren zodat er nood is aan 

wijzigingen aan het personeelsbehoeftenplan (incl. organogram); 

Gelet op de huidige en gemotiveerde aanpassingen aan het 
personeelsbehoeftenplan die als bijlage worden gevoegd; 



Overwegende dat de politiezone voorstelt om de personeelsformatie uit te 

breiden met:  
1 inspecteur verkeer en waarbij het aantal agenten wordt gereduceerd van 4 naar 3, 
1 hoofdinspecteur bijzondere specialisatie ICT voor de dienst lokale recherche, 1 inspecteur 
LIK, 1 HINP LIK voor de dienst LIK, 
1 niveau C voor de dienst HRM; 

  Overwegende dat de functie van preventiemedewerker in het organogram 

zal afhangen van de directeur operaties en niet langer van de sociale cel; 
 

Gelet op de nieuwe functieprofielen gekoppeld aan deze uitbreiding; 

Gelet op de financiële haalbaarheid; 

Gelet op de omzendbrief BA-2002/12 van 27 september 2002 van de Vlaamse 
Regering betreffende het administratief toezicht op de gemeenten en de politiezones;  

Gelet op het BOC van 24 april 2018 waarin de aanpassingen aan de 
personeelsformatie werden voorgelegd; 

Gehoord de vraag van raadslid Marianne Matthys over het aantal voltijdse 
equivalenten die extra werden toegevoegd aan het personeelsbehoeftenplan en het 
antwoord van de korpschef ter zake; 

Besluit: met algemene stemmen 
 

Artikel 1: de politieraad gaat akkoord met het aangepaste personeelsbehoeftenplan dat als 
bijlage aan dit besluit wordt gevoegd; 

Artikel 2: de formatie van het operationeel personeel van het lokale politiekorps uitgedrukt in 
voltijdse equivalenten (statutaire betrekkingen) als volgt vast te stellen: 

 1 korpschef – hoofdcommissaris van politie 
 5 commissarissen van politie 
 19 hoofdinspecteurs van politie 
    1 hoofdinspecteur bijzondere specialisatie ICT  
 62 inspecteurs van politie 
 3 agenten van politie 

Artikel 3: de formatie van het administratief en logistiek personeel van het lokale politiekorps 
uitgedrukt in voltijdse equivalenten als volgt vast te stellen: 

 1 personeelslid van niveau A – klasse 2 

 1 personeelslid van niveau B - consulent 
 1 personeelslid van niveau B – ICT-consulent 
 2 personeelsleden van niveau B – maatschappelijk assistent 

 12 personeelsleden van niveau C 
 2 personeelslid van niveau C – ICT-assistent 
 2 personeelsleden van niveau C – bijzonder kader 

Artikel 3: de formatie van het onderhoudspersoneel op 2 poetsvrouwen vast te stellen en 1 
hulpkracht – niveau D – contractuele arbeider van onbepaalde duur; 

Artikel 4: de formatie van de contractuele personeelsleden buiten kader, gefinancierd door 
het verkeersveiligheidsfonds, als volgt vast te stellen: 

 1 personeelslid van niveau B 
 1 personeelslid van niveau C 

Artikel 3: de bijhorende functieprofielen van de nieuw gecreëerde functies worden 
goedgekeurd; 

Artikel 4: afschrift van dit besluit zal aan de hogere overheden worden overgemaakt; 

 



8. Behoeftebepaling mobiliteit 2018/02 

Overwegende dat de behoeften voor de tweede cyclus van 2018 aan de 
directie van de mobiliteit (DPS) moeten worden doorgegeven; 

Overwegende dat de behoefte geraamd wordt op 1 inspecteur verkeer, 1 
inspecteur interventie en onthaal, 1 inspecteur wijk Wetteren, 1 inspecteur wijk Laarne en 1 
hoofdinspecteur wijk Wetteren; 

Gelet op hoofdstuk II van Deel VI van de RPPol “De regeling van de mobiliteit”; 

Gelet op het KB van 16 november 2001 tot uitvoering van art. 235, eerste lid 
van de WGP; 

Gelet op het KB van 20 november 2001 tot vaststelling van de nadere regels 
inzake mobiliteit van het personeel van de politiediensten; 

Gelet op de GPI 15 van 24 januari 2002 en de GPI 15bis van 25 juni 2002; 

Besluit: met algemene stemmen 

Artikel 1: volgende betrekkingen vacant te verklaren voor de tweede cyclus van 2018: 1 
inspecteur verkeer, 1 inspecteur interventie en onthaal, 1 inspecteur wijk Wetteren, 1 
inspecteur wijk Laarne en 1 hoofdinspecteur wijk Wetteren; 

Artikel 2: er wordt beslist om geen werfreserve aan te leggen voor voormelde betrekkingen; 

Artikel 3: indien er geen geschikte kandidaten zijn voor de vermelde functies van inspecteur, 

zullen deze functies vacant verklaard worden via de aspirantenmobiliteit; 

Artikel 4: afschrift van dit besluit over te maken aan de hogere overheden; 

 
9. Bepalen plaatselijke selectiecommissies in het kader van de mobiliteit 2018/02 

Gelet op de behoeftebepaling mobiliteit 2018/02, goedgekeurd in huidige 
zitting van de politieraad, waarbij  5 vacatures worden vacant verklaard meer bepaald voor 

1 inspecteur verkeer, 1 inspecteur interventie en onthaal, 1 inspecteur wijk Wetteren, 1 
inspecteur wijk Laarne en 1 hoofdinspecteur wijk Wetteren; 

Gelet op het feit dat het bepalen van een plaatselijke selectiecommissie aan 
wettelijke bepalingen is onderworpen met name art. VI.II.61 en VI.II.62 van RPPol; 

Gelet op het voorstel van het college; 

Besluit: met algemene stemmen 

Artikel 1: de politieraad bepaalt de samenstelling van de plaatselijke selectiecommissies in 
het kader van de mobiliteit 2018/02 als volgt: 

� voor de functies INP verkeer, INP wijk Wetteren, INP wijk Laarne en hoofdinspecteur 
wijk Wetteren: 

� Voorzitter: korpschef – HCP G. Maes 

� CP van een korps lokale politie: CP Vic De Loof, directeur Operaties of bij 

afwezigheid een vervanger aan te stellen door de voorzitter 

� Lid lokale politie: CP Liesbeth Sedeyn, diensthoofd wijkwerking en verkeer of bij 
afwezigheid een vervanger aan te stellen door de voorzitter 

� secretaris: aan te duiden door voorzitter 

� voor de functie inspecteur interventie en onthaal: 

� Voorzitter: korpschef – HCP G. Maes 

� CP van een korps lokale politie: CP Vic De Loof, directeur Operaties of bij 
afwezigheid een vervanger aan te stellen door de voorzitter 

� Lid lokale politie: CP Paul De Jaeger, diensthoofd interventie en onthaal of bij 
afwezigheid een vervanger aan te stellen door de voorzitter 



� secretaris: aan te duiden door de voorzitter. 

Artikel 2: afschrift van dit besluit zal overgemaakt worden aan de bevoegde overheid; 

 
10. Behoeftebepaling mobiliteit 2018/03 

Overwegende dat de behoeften voor de derde cyclus van 2018 aan de 
directie van de mobiliteit (DPS) moeten worden doorgegeven; 

Overwegende dat de behoefte geraamd wordt op 1 inspecteur verkeer, 1 

inspecteur wijk Wetteren, 1 inspecteur wijk Laarne en dat deze behoeften al eerder werden 
opengesteld via mobiliteit zonder resultaat; 

Overwegende dat de behoefte eveneens wordt geraamd op 1 inspecteur 
interventie en onthaal, 1 gespecialiseerde hoofdinspecteur ICT voor de lokale recherche, 1 
niveau C – logistiek medewerker voor de dienst HRM, 1 niveau C – personeelsbeheer voor de 
dienst HRM, 1 inspecteur lokaal informatiekruispunt – analyse en 1 hoofdinspecteur lokaal 

informatiekruispunt – analyse; 

Gelet op hoofdstuk II van Deel VI van de RPPol “De regeling van de mobiliteit”; 

Gelet op het KB van 16 november 2001 tot uitvoering van art. 235, eerste lid 
van de WGP; 

Gelet op het KB van 20 november 2001 tot vaststelling van de nadere regels 

inzake mobiliteit van het personeel van de politiediensten; 

Gelet op de GPI 15 van 24 januari 2002 en de GPI 15bis van 25 juni 2002; 

Besluit: met algemene stemmen 
 

Artikel 1: volgende betrekkingen vacant te verklaren voor de derde cyclus van 2018: 1 
inspecteur verkeer, 1 inspecteur interventie en onthaal, 1 inspecteur wijk Wetteren, 1 

inspecteur wijk Laarne, 1 gespecialiseerde hoofdinspecteur ICT voor de lokale 
recherche, 1 niveau C – logistiek medewerker voor de dienst HRM, 1 niveau C – 
personeelsbeheer voor de dienst HRM, 1 inspecteur lokaal informatiekruispunt – 
analyse en 1 hoofdinspecteur lokaal informatiekruispunt – analyse; 

Artikel 2: er wordt beslist om geen werfreserve aan te leggen voor voormelde betrekkingen; 

Artikel 3: indien er geen geschikte kandidaten zijn voor de functies inspecteur wijk Wetteren, 

inspecteur wijk Laarne, inspecteur verkeer en inspecteur interventie en onthaal, 
zullen deze functies geopend worden in de eerstvolgende aspirantenmobiliteit; 

Artikel 4: afschrift van dit besluit over te maken aan de hogere overheden; 

 
11. Bepalen plaatselijke selectiecommissies in het kader van de mobiliteit 2018/03 

Gelet op de behoeftebepaling mobiliteit 2018/03, goedgekeurd in huidige 

zitting van de politieraad, waarbij  7 vacatures worden vacant verklaard meer bepaald voor 
1 inspecteur verkeer, 1 inspecteur interventie en onthaal, 1 inspecteur wijk Wetteren, 1 
inspecteur wijk Laarne, 1 gespecialiseerde hoofdinspecteur ICT voor de lokale recherche, 1 
niveau C – logistiek medewerker voor de dienst HRM, 1 niveau C – personeelsbeheer voor de 
dienst HRM; 

Gelet op het feit dat het bepalen van een plaatselijke selectiecommissie aan 
wettelijke bepalingen is onderworpen met name art. VI.II.61 en VI.II.62 van RPPol; 

Gelet op het voorstel van het college; 

Besluit: met algemene stemmen 
 

Artikel 1: de politieraad bepaalt de samenstelling van de plaatselijke selectiecommissies in 

het kader van de mobiliteit 2018/02 als volgt: 



� voor de functies INP verkeer, INP wijk Wetteren, INP wijk Laarne: 

� Voorzitter: korpschef – HCP G. Maes 

� CP van een korps lokale politie: CP Vic De Loof, directeur Operaties of bij 
afwezigheid een vervanger aan te stellen door de voorzitter 

� Lid lokale politie: CP Liesbeth Sedeyn, diensthoofd wijkwerking en verkeer of bij 
afwezigheid een vervanger aan te stellen door de voorzitter 

� secretaris: aan te duiden door voorzitter 

� voor de functie inspecteur interventie en onthaal: 

� Voorzitter: korpschef – HCP G. Maes 

� CP van een korps lokale politie: CP Vic De Loof, directeur Operaties of bij 
afwezigheid een vervanger aan te stellen door de voorzitter 

� Lid lokale politie: CP Paul De Jaeger, diensthoofd interventie en onthaal of bij 
afwezigheid een vervanger aan te stellen door de voorzitter 

� secretaris: aan te duiden door de voorzitter. 

� voor de functie gespecialiseerde hoofdinspecteur ICT voor de lokale recherche: 

� Voorzitter: korpschef – HCP G. Maes 

� CP van een korps lokale politie: CP Vic De Loof, directeur Operaties of bij 
afwezigheid een vervanger aan te stellen door de voorzitter 

� Lid lokale politie: CP Stefan Schamp, diensthoofd lokale recherche of bij 
afwezigheid een vervanger aan te stellen door de voorzitter 

� secretaris: aan te duiden door de voorzitter. 

� voor de functie niveau C – logistiek medewerker - HRM: 

� Voorzitter: korpschef – HCP G. Maes 

� Niveau A of CP van een korps lokale politie: adv. Elke Strubbe, diensthoofd HRM 

& Beleid of bij afwezigheid een vervanger aan te stellen door de voorzitter 

� Lid lokale politie: assistent Dino Spruyt, medewerker dienst HRM of bij afwezigheid 
een vervanger aan te stellen door de voorzitter 

� secretaris: aan te duiden door de voorzitter. 

� voor de functie niveau C – personeelsbeheer - HRM: 

� Voorzitter: korpschef – HCP G. Maes 

� Niveau A of CP van een korps lokale politie: Adv. Elke Strubbe, diensthoofd HRM 
& Beleid of bij afwezigheid een vervanger aan te stellen door de voorzitter 

� Lid lokale politie: consulent Murielle Solemé, consulent HRM of bij afwezigheid 
een vervanger aan te stellen door de voorzitter 

� secretaris: aan te duiden door de voorzitter. 

� voor de functies hoofdinspecteur lokaal informatiekruispunt – analyse en inspecteur 

lokaal informatiekruispunt - analyse: 

� Voorzitter: korpschef – HCP G. Maes 

� CP van een korps lokale politie: CP Vic De Loof, directeur Operaties of bij 
afwezigheid een vervanger aan te stellen door de voorzitter 

� Lid lokale politie: CP Sertan Içten, directeur informatie of bij afwezigheid een 

vervanger aan te stellen door de voorzitter 

� secretaris: aan te duiden door de voorzitter. 

Artikel 2: afschrift van dit besluit zal overgemaakt worden aan de bevoegde overheid; 

 
12. Principebeslissing uitvoeren omgevingswerken & goedkeuren bestek nr. 2018/03 

Gelet op de wet van 17 juni 2016 inzake overheidsopdrachten en latere 

wijzigingen; 



Gelet op de wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en 

de rechtsmiddelen inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, 
leveringen en diensten en concessies, en latere wijzigingen; 

Gelet op het KB van 14 januari 2013 tot bepaling van de algemene 
uitvoeringsregels van de overheidsopdrachten en latere wijzigingen; 

Gelet op het KB van 18 april 2017 betreffende plaatsing overheidsopdrachten 
klassieke sectoren, en latere wijzigingen; 

Gelet op het feit dat de politiezone de beschikbare ruimte rondom het 
politiehuis optimaal wil benutten; 

Gelet op het besluit van de politieraad van 29/02/2016 waarin het bestek nr. 
2016/02 werd goedgekeurd om een architect aan te stellen als ontwerper en als 
projectbeheerder; 

Gelet op het besluit van het politiecollege van 07/06/2016 waarin deze 

opdracht werd toegewezen aan architect Arne De Wulf uit 9260 Schellebelle; 

Overwegende dat voor de uitvoering van de werken een overheidsopdracht 
werd uitgeschreven op basis van bestek nr. 2017/02 zijnde een overheidsopdracht voor 
werken via een open procedure en dat deze opdracht NIET gegund werd door het 
politiecollege wegens niet-marktconforme en buitensporige prijzen; 

Gelet op de beslissing van de politieraad van 04/12/2017 waarin goedkeuring 
werd gegeven tot het uitschrijven van een nieuwe overheidsopdracht voor het uitvoeren van 
de omgevingswerken aan het politiehuis te Wetteren voor een totaal geraamd bedrag van € 
405.000; 

Gelet op het feit dat voor het uitvoeren van de omgevingswerken ervoor werd 
geopteerd om een nieuwe overheidsopdracht uit te schrijven op basis van bestek nr. 2017/03 

en via een  vereenvoudigde onderhandelingsprocedure met bekendmaking; 

Gelet op het feit dat de opdracht in verschillende modules werd opgesplitst 
en dat er ook bepaalde nieuwe zaken in het bestek werden opgenomen zoals het plaatsen 
van een veilige omheining voor de site (op advies van de algemene inspectie), een 
ventilatiesysteem voor het gelijkvloers en de eerste verdieping van het politiehuis (n.a.v. veel 
voorkomende klachten over te warme temperaturen tijdens de zomer), een overdekte 

ruimte voor de nieuwe motorfietsen en het graven van een datakabel; 

Gelet op het feit dat op basis van het bestek nr. 2017/03 het politiecollege 
overging tot NIET-gunning, op advies van de architect, omdat de aanbiedingen niet 
voldeden aan een aantal voorwaarden; 

Gelet op het feit dat voor de uitvoering van de werken een 
overheidsopdracht werd uitgeschreven op basis van het bestek nr. 2018/03 en via een 

onderhandelingsprocedure zonder voorafgaande bekendmaking; 

Overwegende dat de nodige kredieten werden voorzien op artikel 330/724-60 
(uitvoeringswerken) van de begroting 2018;  

Gehoord de opmerking van raadslid Walter Govaert over de 
gunningsprocedure; 

Besluit: met 12 JA-stemmen en 2 onthoudingen 

Artikel 1: de raad geeft principieel goedkeuring tot het uitschrijven van een nieuwe 
overheidsopdracht voor het uitvoeren van de omgevingswerken aan het politiehuis 
te Wetteren voor een totaal geraamd bedrag van € 405.000 en geeft goedkeuring 
aan het bestek 2018/03; 

   



Artikel 2: de raad geeft het college opdracht tot het gunnen via een 

onderhandelingsprocedure zonder voorafgaande bekendmaking op basis van het 
lastenboek nr. 20187/03, bijgevoegd bij dit besluit; 

Artikel 3: deze uitgaven te betalen op artikel 330/724-60 (uitvoeringswerken) van de 
begroting 2018; 

Artikel 4: afschrift van dit besluit over te maken aan de bijzondere rekenplichtige; 

 

13. Principebeslissing - aankoop ICT- producten via opdrachtencentrale ICT - stad Brugge 

Gelet op het Gemeentedecreet van 15 juli 2005 en latere wijzigingen; 

Gelet op de wetgeving op de overheidsopdrachten, inzonderheid op de 
artikelen 2, 4° en 15 van de Wet van 15 juni 2006 betreffende de overheidsopdrachten en 
bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten; 

Gelet op het bestek ‘ICT Opdrachtencentrale – stad Brugge en andere 

entiteiten voor 3 jaar, verlengbaar met telkens 1 jaar tot maximum 5 jaar’ zoals goedgekeurd 
op de gemeenteraad d.d. 26 maart 2013; 

Gelet op de gunning door het college van burgemeester en schepenen d.d. 
18/10/2013; 

Overwegende dat de voornoemde opdracht van de stad Brugge ‘ICT-

opdrachtencentrale’ een raamovereenkomst is met één dienstverlener en de stad Brugge 
hierbij optreedt als opdrachtencentrale in de zin van de artikelen 2, 4° en 15 van de Wet van 
15 juni 2006; 

Overwegende dat de politiezone gebruik kan maken van de mogelijkheid tot 
afname van de raamovereenkomst via de opdrachtencentrale waardoor zij krachtens artikel 
15 van de Wet van 15 juni 2006 vrijgesteld is van de verplichting om zelf een 

gunningsprocedure te organiseren; 

Overwegende dat het aangewezen is dat de politiezone gebruik maakt van 
de opdrachtencentrale om volgende redenen: 

- de in de opdrachtencentrale voorziene ICT-producten voldoen aan de 
behoefte van het bestuur; 

- het bestuur moet zelf geen gunningsprocedure voeren wat een besparing 

aan tijd en geld oplevert; 

- de stad Brugge beschikt over de knowhow of technische expertise inzake 
de aankoop van diverse ICT-producten door de aanbestedende 
overheden; 

Overwegende dat de politiezone niet verplicht is tot afname van diensten; 

Gelet op de bespreking in de politieraad;- 

Besluit: met algemene stemmen 

Artikel 1: de politiezone doet beroep op de opdrachtencentrale van de stad Brugge voor 
‘aankoop van diverse ICT-producten aangeboden via raamovereenkomst ICT 
opdrachtencentrale – Stad Brugge en andere entiteiten voor drie jaar, verlengbaar 
met telkens 1 jaar tot maximum 5 jaar’, zoals goedgekeurd op de gemeenteraad 

d.d. 26 maart 2013’. 

Artikel 2: het politiecollege wordt belast met de uitvoering; 

 
 
 
 



14. Principebeslissing projectovereenkomsten met Eandis 

Gelet op de wet van 17 juni 2016 inzake overheidsopdrachten en latere 
wijzigingen; 

Gelet op de wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en 
de rechtsmiddelen inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, 
leveringen en diensten en concessies, en latere wijzigingen; 

Gelet op het KB van 14 januari 2013 tot bepaling van de algemene 

uitvoeringsregels van de overheidsopdrachten en latere wijzigingen; 

Gelet op het KB van 18 april 2017 betreffende plaatsing overheidsopdrachten 
klassieke sectoren, en latere wijzigingen; 

Gelet op de kaderovereenkomst, tussen de politiezone Wetteren – Laarne – 
Wichelen en DNB (via Eandis System Operator cvba – Melle), zoals goedgekeurd in de 
politieraad van 26 maart 2018; 

Overwegende dat deze overeenkomst tot doel heeft energiebesparende 
maatregelen te nemen ten behoeve van de politiezone in haar streven naar een optimale 
energiebeheersing; 

Overwegende dat EANDIS een audit uitvoerde en een rapport opstelde 
waarin een aantal energiebesparende maatregelen worden voorgesteld, nl. relighting, 

zonnepanelen en stookplaatsrenovatie. 

Overwegende dat de kosten voor deze energiebesparende maatregelen 
worden geraamd op € 48.000 voor de zonnepanelen (incl. btw) - € 125.000 (incl. btw) voor de 
relighting en € 71.100 (incl. btw) voor de stookplaatsrenovatie; 

Overwegende dat er 10 % op het bedrag (excl. btw) van de drie 
projectovereenkomsten  wordt voorzien voor onvoorziene meerwerken tijdens de uitvoering 

en dat deze  niet voorzien zijn in bovenvermelde kostprijzen; 

Gelet op de kredieten die voorzien zijn op artikel 330/724-60 van de begroting 
2018; 

Besluit: met algemene stemmen 

Artikel 1: de raad geeft principieel goedkeuring tot het afsluiten van drie 
projectovereenkomsten betreffende relighting, zonnepanelen en 

stookplaatsrenovatie tussen de politiezone Wetteren – Laarne – Wichelen en DNB 
(via Eandis System Operator cvba – Melle), zoals gevoegd als bijlage; 

Artikel 2: de politiezone Wetteren – Laarne – Wichelen geeft DNB de opdracht om in haar 
naam en voor haar rekening de noodzakelijke overheidsopdrachten uit te schrijven, 
te gunnen en toe te wijzen aan een kandidaat (of kandidaten) opdrachtnemer(s) 
en toe te zien op de uitvoering van deze EDLB door de opdrachtnemer(s), dit alles 

binnen de grenzen van de beschreven modaliteiten in de kaderovereenkomst; 

Artikel 3: deze uitgaven zullen betaald worden op artikel 330/724-60 van de begroting 2018; 

Artikel 4: afschrift van dit besluit over te maken aan de bijzondere rekenplichtige; 

 
15. Principebeslissing huur op lange termijn van een combi en goedkeuren bestek nr. 

2018/04 

Gelet op de wet van 17 juni 2016 inzake overheidsopdrachten en latere 
wijzigingen; 

Gelet op de wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en 
de rechtsmiddelen inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, 
leveringen en diensten en concessies, en latere wijzigingen; 



Gelet op het KB van 14 januari 2013 tot bepaling van de algemene 

uitvoeringsregels van de overheidsopdrachten en latere wijzigingen; 

Gelet op het KB van 18 april 2017 betreffende plaatsing overheidsopdrachten 
klassieke sectoren, en latere wijzigingen; 

Overwegende dat het leasingcontract van een combi ten einde loopt in 2018, 
met name een combi op 09/02/2018; 

Overwegende dat de politiezone wenst over te gaan tot het leasen van een 

nieuw voertuig voor de dienst interventie met name een combi (4 x 4 met benzinemotor); 

Overwegende dat huur op lange termijn voor deze voertuigen een 
interessante formule blijkt te zijn en ervoor wordt geopteerd om de combi te leasen voor 36 
maanden; 

Gelet op het lastenboek nr. 2018/04 met als voorwerp: ‘levering op basis van 
een huur op lange termijn, met volledig onderhoud, van 1 combi politievoertuig;  

Overwegende dat de combi gekozen wordt uit het aankoopdossier 
‘Procurement 2016 R3 010 – perceel 38 – DIETEREN’; 

Overwegende dat de maandelijkse huurprijs van dit voertuig geraamd wordt 
op € 2.500; 

Overwegende dat het nodige krediet werd voorzien op artikel 330/127-12 van 

de begroting 2018 en dat de nodige kredieten hiervoor ook zullen voorzien worden in de 
volgende dienstjaren;  

Gelet op de vraag van raadslid Annelien Van Der Gucht i.v.m. het inbegrip 
van alle apparatuur en het bevestiging van de korpschef ter zake; 

Besluit: met algemene stemmen 
 

Artikel 1: de raad geeft principieel goedkeuring tot het leveren op basis van een huur op 
lange termijn, met volledig onderhoud van een combi politievoertuig uit het 
aankoopdossier ‘‘Procurement 2016 R3 010 – perceel 38 – DIETEREN’ en dit voor een 
totaal geraamd bedrag van € 90.000 of € 2.500 per maand per voertuig). 

Artikel 2: de raad geeft goedkeuring aan het bestek 2018/04 ter zake; 

Artikel 2: de raad geeft het college opdracht tot het gunnen via een 

onderhandelingsprocedure zonder voorafgaande bekendmaking op basis van het 
lastenboek nr. 2018/04, bijgevoegd bij dit besluit; 

Artikel 3: deze uitgave te betalen op artikel 330/127-12 van de begroting 2018 en de nodige 
kredieten ter zake ook te voorzien in de volgende dienstjaren ; 

Artikel 4: afschrift van dit besluit over te maken aan de bijzondere rekenplichtige; 

 

 
  Vragen en opmerkingen 

Raadslid Walter Govaert verwijst naar de aanvragen tot afwezigheidstoezicht en vraagt of 
deze centraal gestuurd of gecontroleerd worden en / of de controles via de wijkinspecteur 
gebeuren. 

De korpschef legt uit dat alle aanvragen gecentraliseerd worden op 1 punt. Er is een volledig 
overzicht, de aanvragen worden gedigitaliseerd en uitgestuurd over de wijkteams. Deze 
opdracht wordt dus zowel door de wijk- als interventiedienst uitgevoerd en de burger krijgt 
achteraf een verslag van de controles. 
 
 

 



GEHEIME ZITTING 

 
Gedaan in zitting, datum als hierboven 
 
De secretaris De voorzitter 
B. De Moor A. Pardaen 

Voor eensluidend afschrift 

 
De secretaris De voorzitter 
 
 
 
Brigitte De Moor Alain Pardaen 


